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PROPOSTA N2 58/JFM/2018

(Mandato 2017/2021)

GOP e Orcamento para 2019

Considerando:

a) As competéncias da Junta de Freguesia em matéria de aprovagao dos documentos previsionais.

b) Que este é um documento estratégico que permite o planeamento da atividade da autarquia para o
ano 2019.

¢) Que o documento vai de encontro as necessidades da freguesia, bem como, as propostas
sufragadas nas elei¢des autarquicas.

Tenho a Honra de Propor para deliberagéo:
1. Aprovar, as GOP'S e Orgamento, o PPI e Mapa de Pessoal para 2019

2. Submeter, nos termos previstos na alinea e) do n° 1 do artigo 16° da referida Lei n° 75/2013 os
suprarreferidos documentos a apreciag@o da Assembleia de Freguesia;

Lisboa, 10 de dezembro de 2018

A Presidente

Colh o edn

(Carla Madeira)
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Introdugao

A aplicagdo do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) tem como principal
objetivo estabelecer regras, principios e procedimentos que permitam as freguesias dispor de
uma contabilidade publica moderna, constituindo um instrumento essencial de apoio a gestao.

Na prossecugao desse objetivo, a elaboragao e aprovagao dos documentos previsionais toma
relevancia especial, na medida que eles traduzem o planeamento e a programacao de atividades
e representam ndo s6 o cumprimento de um imperativo legal como também a necessidade de
definir prioridades face aos recursos disponiveis.

Estes documentos, estruturantes, representam uma estratégia sustentdvel de desenvolvimento
para a Freguesia da Misericérdia. Esta estratégia visa dar um rumo ao seu crescimento e
modernizagao, apostando no ambiente, na educagao, no desporto, na juventude, na cultura, na
melhoria do espago publico e num amplo conjunto de politicas sociais.

Do ponto de vista organizativo, apostamos na sustentabilidade, na eficiéncia energética, na
tecnologia, nas novas metodologias de gestao, na redefinicdo e otimizacdo de processos e
procedimentos e na integracao dos sistemas de informacao.

Num contexto de forte crise econdmica, nacional e internacional, a elaboragao do orgamento e
das Grandes Opgbes do Plano (GOP) 2019 assenta nos principios essenciais de rigor,
transparéncia e sustentabilidade.

Prosseguiremos com as politicas de desenvolvimento social, contribuindo para que a Freguesia
seja um lugar ainda melhor para se viver e visitar. Neste pressuposto daremos continuidade a
nossa ag¢ao orientada para apoiar as familias, sobretudo as mais carenciadas da Freguesia, para
a melhoria ambiental, para a valorizagao da educagdo e da qualificagdo, para o desenvolvimento
de redes de voluntariado e para a solidariedade social.

A reabilitagao urbana, no espago publico, continua a ser prioridade em 2019. Fazendo frente ao
envelhecimento da nossa populagdo prosseguiremos com as politicas publicas de requalificagdo,
no ambito do programa de Acessibilidades e Mobilidade.

Apesar da crise econdmica estamos convictos da necessidade de prudéncia na definicdo do
orgamento, mas estamos também conscientes de que os bons investimentos devem ser feitos,
justamente nestas alturas, exigindo forte sentido de responsabilidade.

Razdo porque consideramos que todo o investimento previsto nas GOP 2019 é no sentido de
prosseguir o desenvolvimento do nosso tecido fisico e social, sendo que o mesmo é
particularmente benéfico para o desenvolvimento e coesao na nossa Freguesia.

Pretendemos exceder as expectativas dos nossos Fregueses, de acordo com a nossa missao, a
visdo e os valores que definimos, em sede do Programa Sufragado em 2017.
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1. Grandes opg¢des do Plano 2019

1.1Intervencdo Social e Saude

“Nao existe outra via para a solidariedade humana sendo a procura e o respeito da dignidade
individual.”

Pierre Nouy

A drea da Intervengdo Social e Cidadania tem sido e continuara a ser uma das nossas dreas de
agao prioritarias, pois temos consciéncia das sérias dificuldades e reais necessidades que as
criangas, os jovens, os adultos e os idosos atravessam, uma vez que a Junta de Freguesia
continua a ser um (dos poucos) "porto de abrigo" para muitas familias e individuos carenciados
ou em situacdo de vulnerabilidade.

Concomitantemente, o reforgo das relagbes de cooperagdo entre esta Autarquia e todas as
entidades que desenvolvem trabalho nesta freguesia fara sempre parte do nosso designio
politico, certos de que unidos construimos o nosso futuro, bem como uma Freguesia cada vez
mais soliddria.

O investimento nesta drea tem-se traduzido tanto pelo aumento das verbas disponiveis, como
dos recursos afetos, procurando um servigo cada vez mais qualificado e dotado dos meios
necessarios para fazer face as iniumeras solicitacdes.

No ano de 2019 queremos estar ainda mais perto dos nossos fregueses e implementar respostas
e servicos complementares aos que temos vindo a desenvolver em prol da melhoria da
qualidade de vida.

Nesta area destacamos:

¢ Programa Envelhecimento Ativo e Saudavel (PEAS) - promogdo da qualidade de vida das
pessoas idosas e dos seus direitos de cidadania, mantendo e melhorando continuamente as
atividades disponibilizadas.

¢ Loja Sol (loja social) —resposta de primeira linha que contribui para a melhoria das condigdes
e da qualidade de vida das familias socialmente mais carenciadas e vulneraveis, através da
disponibilizagdo de bens, como vestudrio ou artigos de casa, a titulo gratuito ou a pregos
simbdlicos. Simultaneamente, potencia o envolvimento e responsabilidade civica da
comunidade na doagdo de bens, na sinalizagdo e encaminhamento de situagdes de
vulnerabilidade.

¢ Fundo de Emergéncia Social (FES) — medida sustentada através de protocolo com a Cdmara
Municipal de Lisboa, que se traduz num apoio pecunidrio de natureza excecional, atribuido
a agregados familiares que, comprovadamente, se encontrem em situagdes de emergéncia
habitacional grave e/ ou situagdo de caréncia econdmica emergente.

¢ Programa Casa Aberta - protocolo com a Camara Municipal de Lisboa com o objetivo de
melhorar as condigBes de acessibilidade e seguranga na habitagdo de pessoas idosas e de
pessoas com deficiéncia, mediante a concretizagao de intervengbes no interior dos fogos de
habitag¢do, nos espacos comuns dos edificios de habitagdo coletiva e/ou no dominio publico,
se necessario para acesso ao edificio.

¢ Voucher Veterindrio - resultado de uma parceria com o Hospital Veterinario de Sdo Bento
onde se pretende apoiar a prestagdo de cuidados (consultas, vacinacdo, desparatizacdo e
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esteriliza¢cdo) aos animais de estimacdo dos moradores da Freguesia da Misericérdia, de
acordo com o escaldo de rendimentos. Em caso de situagdes de comprovada caréncia
econdmica o fregués ficara isento, suportando a Junta de Freguesia da Misericdrdia o custo
associado aos cuidados a prestar.

¢ Comissdo Social de Freguesia - forum que integra as entidades publicas e privadas cuja acdo
se desenvolve na Freguesia, tendo como objetivo identificar e analisar os problemas
existentes, bem como potenciar e criar sinergias entre as respostas existentes de modo a
combater a pobreza e a exclusdo social.

¢ Apoio no preenchimento e entrega das declaragbes eletrénicas de IRS, com auxilio de
funciondrias/os da Junta de Freguesia da Misericdrdia, com formac&o especifica da Diregdo
Regional de Finangas.

¢ Divulgagdo e apoio no preenchimento dos formuldrios necessarios para a candidatura ao
Complemento Solidario de Idosos Carenciados, com idade a partir dos 65 anos.

¢ Manutengdo do atendimento social descentralizado (sede e delegacdes da Junta de
Freguesia da Misericordia) aos moradores da Freguesia por técnicas da Santa Casa da
Misericordia de Lisboa.

¢ Apoio concertado as IPSS e outras entidades que possuam projetos e/ou iniciativas de
cardacter social na Freguesia, de acordo com as possibilidades técnicas e financeiras da
Autarquia.

¢ Desenvolver respostas sociais ajustadas as necessidades sentidas pelos individuos efou
agregados familiares da freguesia da Misericordia que estejam em situagdo de caréncia
econémica ou em situagdo de vulnerabilidade, nomeadamente a Lavandaria Social e o
Cabeleireiro Social, complementando e diversificando a intervengao ja realizada pela Junta
de Freguesia da Misericordia.

A Autarquia tem presente que a intervencgao realizada nao se esgota nas iniciativas identificadas
e que o constante melhoramento dos servigos prestados e a criagdo de servigos a medida das
necessidades reais dos fregueses configuram-se como os principais objetivos desta area.

1.2 Economia Local e Empreendedorismo e Turismo

" A inovagdo é o instrumento especifico do empreendedorismo, o ato que confere aos recursos
uma nova capacidade de criar riqueza."

Peter Drucker

A Economia Local, Empreendedorismo e Turismo inclui tudo o que, de grosso modo, gera
negdcio a nivel local, que queremos préspero, regulado e sustentdvel.

Em 2018 foram dados passos importantes: no Turismo, com a aprovagao por parte do Turismo
de Portugal do projeto Viver@Misericérdia, bem como com a aprovagao do novo regulamento
de Alojamento Local (transversal a outras dreas); nas Feiras e Mercados, com a expansdo para
novos locais dos mercados de rua regulares e conclusao da revisdo dos respetivos regulamentos,
bem como a abertura do MOBA — Mercado dos Oficios do Bairro Alto; no Empreendedorismo
com o acompanhamento direto de novos estabelecimentos e dreas comerciais.
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Projetdmos um novo ano de 2019, com base na tradicdo e metamorfose dos bairros da
freguesia, tendo em conta a populagdao que se move diariamente, a inovagao e a criatividade
que levou ao aparecimento de novo comércio, valorizando sempre o existente, os oficios e a
histéria. Apostamos na sustentabilidade da atividade econdémica, na acdo positiva que esta pode
ter para com a populagdo.

E neste quadro e com estes objetivos que nos propomos realizar, entre outras que se vierem a
revelar necessarias, as seguintes agoes:

¢ Melhorar os espagos comuns do Mercado de Sdo Bento, reestruturando-os; abrir concurso
publico para atribuigao de novas lojas e apostar mais e melhor na sua gestao;

Dinamizar e promover as atividades no MOBA — Mercado de Oficios do Bairro Alto, em conjunto
com a Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, Associagdes de Oficios e atividades econdmicas; e
fazer cumprir os protocolos celebrados com a Fundagdo Ricardo Espirito Santo e a Casa Maciel;

¢ Reestruturar as feiras e mercados de rua: Mercado Biolégico do Principe Real; Feira de
Artesanato e Antiguidades e Velharias do Principe Real; Mercado Portugal Real e Mercado
Sabor de Perdi¢ao, promovendo a implementagao dos novos regulamentos permitindo a
entrada de novos participantes;

¢ Implementar o Mercado de rua Sabor de Perdigdo na zona do Cais do Sodré; e a Feira de
Antiguidades e Velharias na Praga D. Luis |, apés a entrada em vigor do Regulamento de
Feiras e Mercados da Freguesia da Misericérdia;

¢ Dar apoio a selecdo de participantes nos mercados ocasionais de rua a decorrer na drea da
freguesia e promovidos por terceiros, no sentido de contribuir para a garantia da qualidade,
diversidade e apresentagao dos produtos;

¢ Participar na selegdo e atribuigdo de espagos/lugares de venda ambulante;

¢ Potenciar e iniciar, se considerado possivel e de interesse, os procedimentos necessarios
para a criagdo de um cartdo de descontos no comércio local;

¢ Dar continuidade ao concurso de Montras de Natal da Freguesia da Misericordia,
promovendo e otimizando as boas relagées com o comércio local;

¢ Apostar em novas parcerias para a realizagdo de a¢Bes e/ou iniciativas, no sentido de
contribuir de forma mais ativa para o apoio e/ou revitalizagdo do comércio local: criagdo da
newsletter “Eu Nao Sou Um Holograma”, que potencia a atividade econdmica, servigos de
turismo e lazer da freguesia; criagao do programa online de “Lojas@Misericérdia”, com o
intuito de dar mais destaque as lojas da freguesia;

¢ Emitir todos os pareceres solicitados, nomeadamente, os relacionados com a alteragao de
atividade/uso de determinado espaco, de prolongamento e de restricdo de horarios de
estabelecimentos de prestagdo de servicos;

¢ Solicitar fiscalizagdes, reducdo de horarios ou encerramento de estabelecimentos de
prestacdo de servigos, sempre que haja a devida justificagdo para cada uma das situagdes,
como reclamagdes escritas e fundamentadas;

¢ Realizar as reunides e/ou parcerias com as associagdes com atividade econdmica, e/ou que
possam ser consideradas de interesse para a implementagdo do programa
Viver@Misericordia;

¢ Acompanhar, tanto quanto possivel, a atividade dos estabelecimentos de horario noturno e
pugnar para o cumprimento dos instrumentos regulamentares existentes para cada caso;

¢ Defender, junto das entidades competentes, a revisdo do licenciamento zero nos centros
historicos da cidade;
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¢ Acompanhar a aplicabilidade do novo processo de regulamentagédo do alojamento local;

Implementar e tornar sustentavel o projeto Viver@Misericédia procurando estabelecer e
fortificar as parcerias necessdrias para as atividades que o compSem:

¢ Acessibilidades@Misericérdia: melhorar e construir novos acessos aos servigos publicos,
como sanitarios publicos;

Experiéncias@Misericordia: limpeza de edificios;

NoiteLimpa@Misericédrdia: introducdo de copos reutilizaveis;

XtraRecolha@Misericérdia: recolha extra complementar de lixo;

Cidadania@Misericdrdia: agOes de sensibilizagao;

Voz@Miisericdrdia: criagao de selo verde.

* & O o o

1.3 Mobilidade e Transportes
“Néo existe modalidade de transporte que, isoladamente, resolva todos os problemas.
Levando-se em conta que as trés varidveis mais importantes na mobilidade sdo a
acessibilidade, o tempo de espera e a velocidade do equipamento, ndo adianta termos uma ou
duas delas se ndo tivermos a terceira.”

Oskar Coester

A Mobilidade e os Transportes inclui um conjunto vasto de dreas, nomeadamente: o transito, o
estacionamento, as acessibilidades, o Misericdrdia Porta a Porta e os transportes publicos.
Tratam-se de questdes determinantes no dia a dia do territério da freguesia e, na sequéncia, na
vida quotidiana da populagdo, em especial a residente.

Em 2018 foram dados alguns passos positivos, nomeadamente: a criagdo de dois parques de
estacionamento na D. Luis | (um dos quais vocacionado sé para residentes), a criagdo de zona
de estacionamento exclusiva para residentes na Rua de S. Paulo, a reparagdo e substituicdo dos
parquimetros da zona do Conde Bardo e da Rua do Pogo dos Negros que estavam desativados,
a proibicdo da entrada de veiculos pesados no Bairro Alto, a criagdo de novas zonas de cargas e
descargas, a reativagdo da carreira de elétricos 24 e o reforgo da carreira 28.

Em 2019 é necessario continuar o trabalho anterior, nomeadamente garantindo a resolucdo
atempada das situagdes que sdao competéncias préprias da Junta e intervindo / reivindicando
junto das entidades competentes em relagdo as situagdes que sao da sua competéncia.

Assim, propomo-nos realizar, entre outras, as seguintes a¢des:

¢ Continuar o programa de colocagao de material antiderrapante nos passeios, de acordo com
a listagem de prioridades;

¢ Garantir que a sinalizagao vertical e horizontal existente esteja em bom estado de
conservagao e visibilidade e propor a CML a colocacdo de sinalizagdo nova onde se venha a
revelar necessario;

¢ Garantir que os passeios estejam em bom estado de conservagdo/utilizagao;

¢ Insistir junto da CML para que o sistema de sinalizagdo vertical ja existente na Bica e na zona
condicionada do Bairro Alto (colocada nos prédios) se aplique a outras areas da freguesia,
no sentido de evitar o seu vandalismo e libertar os passeios dos postes de fixagado existentes,
tornando-os passiveis de utilizagdo pelas pessoas;

¢ Continuar a pugnar, junto da EMEL, para a necessidade da existéncia de uma fiscalizagdo
mais ativa e que a mesma atue num periodo/horario mais alargado, no sentido de defender

a populagao residente;
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¢ Continuar a pugnar, junto da CML e da EMEL, para a necessidade de se encontrarem
solugdes para a grave situacao de estacionamento na drea da freguesia, nomeadamente
através da criacdo do silo do Bairro Alto (edificio do antigo jornal A Capital) para
estacionamento residencial;

¢ Continuar a pugnar, junto da CML, para a continuagdo da reavaliagao das zonas de cargas e
descargas;

¢ Dar continuidade ao servigo “Misericérdia Porta a Porta”, reajustando os percursos as
necessidades da populagdo da freguesia e as alteragdes de sentidos de transito e circulagao
entretanto introduzidas;

¢ Adquirir uma carrinha de 9 lugares para o servigo “Misericérdia Porta a Porta” ou renovar o
contrato de leasing de uma das atuais carrinhas deste servigo;

¢ Adquirir uma carrinha de 9 lugares para substituir a que esta afeta aos servigos da Junta e
das InstituicGes da Freguesia;

¢ Reforgar os pedidos ja efetuados, junto da CARRIS e da CML, para a reativagdo da carreira
790 de autocarros;

¢ Continuar a pugnar, junto da CARRIS e da CML, para que seja criada uma “Carreira de
Bairro”, em Mini Bus, que sirva a area da freguesia.

1.4 Seguranca e Protecdo Civil
“Aqueles que abrem mdo da liberdade essencial por um pouco de sequranga tempordria ndo
merecem nem liberdade nem seguranga.”

Benjamin Franklin

Estamos cientes da importédncia da nossa Freguesia ser um dos locais de Lisboa mais agradaveis
e apraziveis para viver, estudar, trabalhar e conviver, como tal temos a responsabilidade de
manter este espago para o usufruto de todos.

Com esse objetivo propomos:

¢ Elaborar o Plano Local de Emergéncia para a Freguesia da Misericordia, efetivando a adesao
da populagdo local, sobretudo através do voluntariado.

¢ Colaborar com o Servico Municipal de Protegao Civil nas situagOes graves que ocorram na
Freguesia,

¢ Pugnar pela seguranga e tranquilidade dos cidadaos através da colaboragdao com a esquadra
da PSP que serve a drea da Freguesia, solicitando um Patrulhamento nas ruas da freguesia
com aumento de efetivos,

¢ Pugnar para que o programa de video vigilancia atualmente instalado no Bairro Alto seja
alargado as zonas do Cais-do-Sodré e Alto de Santa Catarina.

¢ Propor a CML a Criagao de uma plataforma a semelhanga da minha rua para que as pessoas
possam dar os contributos e denunciar situagGes sem que as pessoas tenham que ser
identificadas pela policia e desejam manter o anonimato com medo das represalias que
possam sofrer futuramente.

¢ Solicitar a colaboragdo dos comerciantes nesta matéria por forma a contribuirem para a
seguranga e vigilancia dos espacos por si utilizados

¢ Propor a CML a alteragdo do horario das esplanadas até as Oh0O

¢ Intensificar as reunides e mecanismos legais para que se efetive a proibi¢ao do consumo de
alcool na via publica a partir das 0h00

¢ Manter a nossa parceria e trabalho no Grupo de Seguranga da Baixa Chiado
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¢ Dinamizar sessdes de esclarecimento sobre avaliacdo de riscos, junto dos comerciantes da
area da restauracao

¢ Realizagdo de Workgroups com tematicas sobre medidas de autoprotegdo, Planos de
Prevencdo e Evacuagdo junto do parque escolar da freguesia e institui¢es de idosos.

1.5 Educacdo

“A educagdo é o grande motor do desenvolvimento pessoal. E através dela que a filha de um
camponés se torna médica, que o filho de um mineiro pode chegar a chefe de mina, que um
filho de trabalhadores rurais pode chegar a presidente de uma grande nagdo.”

Nelson Mandela

A Educagdo continuard a estar no centro da nossa gestao autarquica, pois consideramos que
este é um dos principais pilares da nossa sociedade. Para o efeito, além das intervencdes
regulares ao nivel da manuten¢do e conservagdo dos edificios escolares, vamos procurar
desenvolver um conjunto de atividades pedagdgicas, culturais, desportivas e lidicas. A par
destas a¢Oes, pretendemos apoiar a organizagao de visitas de estudo e distinguir os melhores
alunos.

Desta forma iremos procurar:

¢ Promover o estudo acompanhado,

¢ Atribuir o prémio “Os meus primeiros mil euros” em parceria com o Montepio Geral, tendo
como objetivo apoiar os estudos futuros de alunos que se destaquem no 12 Ciclo do Ensino
Basico.

¢ Incrementar o trabalho desenvolvido pela Componente de Apoio a Familia da Escola Padre
Abel Varzim e da Escola das Gaivotas, estimulando o desenvolvimento das criancas e
promovendo a conciliagao entre a vida profissional e pessoal das familias.

¢ Interagir com as restantes Escolas da Freguesia (integradas no Agrupamento Escolar “Baixa-
Chiado”), com o objetivo de reforgar e alargar a rede que constitui a comunidade escolar no
nosso bairro.

¢ Realizar reunides periddicas com o Diretor do Agrupamento Vertical de Escolas da Baixa
Chiado e com as coordenadoras das Escolas Basicas Padre Abel Varzim e Gaivotas, no
sentido de uma avaliagdo da realidade escolar, no ambito do agrupamento, tendo sempre
presente os interesses da populacao escolar da Freguesia.

¢ Apoio as Associagbes de Pais constituidas nos estabelecimentos de ensino do nosso
territério.

¢ Dar continuidade a participagdo ativa como membro conselheiro escolar do Agrupamento
Baixa-Chiado

¢ Continuar a pugnar pela criagao de um polo Educacional novo que acolha as escolas Basicas
+ JI das Gaivotas e Padre Abel Varzim na area da Freguesia com a maior proximidade
territorial com o Agrupamento de Escolas da Baixa-Chiado sedeado no “Liceu Passos
Manuel”

¢ Desenvolver e dinamizar Projeto INTERVIR, promovendo a prevengdo de comportamentos
de risco dos jovens e das criangas. Das atividades a realizar destacam-se a Expressao Plastica,
os audiovisuais, a musica, o desporto, a aventura, a informatica e a Internet.

¢ Dar continuidade ao apoio a familia nomeadamente com a realizacdo das Atividades de
verdo com destaque para a Praia Campo: CAF/AAF; Junior e Juvenil
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Para além destas medidas ndo podemos deixar de lado o apoio regular dado pela Autarquia para
o funcionamento das escolas bem como as pequenas obras de manutengado e recuperagao das
mesmas de forma a podermos proporcionar um saudavel ambiente pedagégico.

1.6 Juventude e Desporto

“Nem sempre podemos construir o futuro para nossa juventude, mas podemos construir nossa
juventude para o futuro. “

Franklin Delano Roosevelt

As politicas e agdes de incentivo a pratica desportiva devem continuar a ser uma prioridade, pois
estdo mais do que comprovados os seus beneficios para a satde, quer fisica quer mental.

Assim propomos:

¢ Incrementar as atividades existentes e dar apoios as coletividades/associa¢des da Freguesia,
tendo presente o reconhecido trabalho desportivo e de formacao dirigido a populagdo.

¢ Desenvolver projetos de animagdo desportiva e recreativa nos espagos desportivos da
Freguesia, nomeadamente no Parque Polivalente de Santa Catarina e Ginasios Multiusos de
Sao Paulo e das Mercés.

¢ Proporcionar as Instituicdes da Freguesia instalagGes e meios para a prética da ginastica ou
de outras atividades desportivas.

¢ Desenvolver atividades ludico-desportivas para todas as idades, nomeadamente, Ballet,
Muay Thai, Judo, Ginastica Sénior, Zumba, Kickboxing, Natacdo e Capoeira.

1.7 Reabilitacdo Urbana

“Podes até demolir a Torre dos Clérigos, desde que no seu lugar proponhas algo melhor”
Rui Ramos Loza

Um dos maiores problemas sociais na Freguesia continua a ser do dominio da Habitagdo, devido
a degradacao do parque habitacional e a ainda falta de instalagGes sanitdrias em algumas
habitagGes. Procuraremos intensificar a nossa atuagao neste campo.

Assim temos como objetivo:

¢ A criagdo da “Oficina Social” onde a populagdo com maior caréncia econémica podera
beneficiar de pequenas reparagdes nas suas habitacdes.

¢ O apoio, através de aconselhamento juridico ou outro, dos moradores recenseados na
Freguesia nas situagoes relacionadas com o foro habitacional.

¢ A melhoria das condigdes das instalagdes e equipamentos sob gestdo da Junta de Freguesia
da Misericérdia, efetuando obras de beneficiagao e conservacao das mesmas.
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¢ Acompanhamento do processo de realizagdo das obras na Freguesia pela Unidade de
Intervengdo Territorial do Centro Histérico da Cadmara Municipal, ou sob sua fiscalizagdo,
bem como alertar para situagdes de risco.

1.8 Cultura
“A cultura, sob todas as formas de arte, de amor e de pensamento, através dos
séculos, capacitou o homem a ser menos escravizado.”

André Malraux

A cultura desempenha um papel fundamental numa sociedade que se quer ativa e interventiva,
onde o bem estar fisico ndo se pode dissociar do bem estar emocional e intelectual, permitindo
o desenvolvimento da criatividade, singularidade individual do ser humano. A cultura deve ser
aprendida e partilhada, construindo e promovendo tradi¢des que identificam um povo.

Na nossa freguesia, onde a riqueza histdrica e cultural é uma presencga constante, é nossa missao
fazer chegar a todos esse enorme patrimoénio imaterial que se expressa de tdo variadas formas.

Pretendemos:

¢ Dar continuidade as parcerias desenvolvidas com entidades da nossa freguesia e nao sg,
nomeadamente na drea do teatro e do cinema

¢ Manter e promover reunides com as associagdes culturais e com as coletividades existentes
na drea da Freguesia, no sentido de estreitar lagos e criar uma rede cultural na freguesia

¢ Promover visitas guiadas pela Freguesia de forma a dar a conhecer o patriménio edificado
da mesma, salientando os momentos histéricos que aqui ocorreram

¢ Promover atividades multiculturais criando novos elos entre as comunidades estrangeiras

existentes na nossa freguesia e fora dela, através da divulgacdo da sua cultura, em parcerias,

nomeadamente, com as associagdes Interculturacidade, Casa do Brasil, Dom Fafe e Isha

Artes

Comemorar efemérides ligadas a cultura

Promover iniciativas no ambito do Fado, abertas a populagdo

Realizagao da V Edigdo do Concurso de Pintura ao Ar Livre;

Realiza¢do da Il Edigdo do Concurso de Fotografia;

Realizagcdo da | Edicao do Concurso de Cinema-Curtas;

Tendo em conta a iniciativa aprovada em reunido da Camara de Lisboa para 2019,

desenvolver varias atividades em torno do Livro

Dinamizar a criagao e desenvolvimento de um Coro para a Freguesia.

¢ Promover, dinamizar e apoiar jovens artistas de vdrias areas culturais, principalmente com
ligagcao a Freguesia.

¢ On stage in Lisbon 2019 - Parceria com Voxlaci na organizagao, divulgacdo e logistica do

maior encontro mundial de coros a decorrer em Setembros;

Parceria com o Festival Cumplicidades

Parceria com a Voarte, para a realizagao de festivais de danga e musica

Flash Mob de danga e musica, contemplando diferentes estilos

Concerto de Natal e Concerto de Ramos

Parceria com o Rancho Folclérico de Ribeira de Celavisa na celebracdo das Janeiras e

realizacdo do Folk Bairro Alto.
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Realizagdo da iniciativa “Semana do Livremente”, dedicada a promogdo da leitura,
apresentagdo de livros e autores, Feira do Livro Usado, recitais de poesia, leituras
encenadas, biblioteca itinerante, entre outras atividades

Manter a gestdo e a dinamizagao dos espagos culturais da Freguesia, Espaco Cultural de
Santa Catarina e Espaco Cultural das Mercés, através da realizagao de iniciativas de cariz
cultural, nomeadamente exposigdes, concertos, representagoes, encontros, etc.

Parceira com o Museu da Farmdcia na criagdo e dinamizacdo de Roteiros das Farmacias
Histéricas

Parcerias com o Museu das Comunicagdes, na dinamizagdo dos Roteiros da Freguesia e
accOes diversas abertas a comunidade local

Dinamizag¢do de workshops em diversas areas da cultura, ao longo do ano

Dinamizar a literatura através de uma parceria com a INCM apoiando logisticamente e
divulgando o Mercado do Livro;

Desenvolver parcerias com as bibliotecas escolares do ESPM e HVS e Biblioteca Camdes
Promover uma maior aproximacao entre a nossa populagdo e os museus existentes na
freguesia, através de visitas organizadas e desenvolvimento de atividades

Apoiar a X edicdo do Bairro das Artes

Apoiar a iniciativa Noite da Literatura Europeia

Apoio as coletividades locais para as Marchas de Lisboa

Manter uma ligagdo estreita com a Loja Lisboa Cultura do Polo Cultural das Gaivotas no
sentido de dar apoio aos jovens artistas da Freguesia

Tendo em conta a comemoragdo dos 45 anos do 25 de Abril, desenvolver ao longo do ano
vdrias iniciativas que evoquem esta importante data histdrica, através de exposicGes,
debates, espetdculos musicais e encontros, em estreita colaboragdo com as associacbes e
coletividades locais

Promover debates em torno do Livro “Arquitetura da Agua”, editado pela JFM em 2018
Proporcionar a populagdo o espetaculo da apresentagdo das marchas populares do Bairro
Alto e da Bica;

1.9 Espacgos Verdes e Espaco Publico

"Quando admiro a maravilha de um pér-do-sol ou a beleza da lua, minha alma se expande em

reveréncia ao Criado”

Mahatma Gandhi

A qualidade de vida das pessoas esta diretamente ligada a qualidade do ambiente urbano em
que se vive. Desta forma, de modo a garantir um ambiente urbano de qualidade, com
diversidade, dinamismo e ainda assim garantir as caracteristicas originais do centro histoérico,
tencionamos desenvolver os seguintes projetos:

*

¢

Zelar pela salvaguarda paisagistica da Freguesia, através de uma analise cuidada das
propostas de intervenc¢do perenes e tempordrias que nos chegam.

Zelar para que todos os espacgos verdes e de lazer, bem como os parques infantis existentes
na Freguesia estejam em bom estado de conservagdo e limpeza, incluindo o respetivo
mobilidrio urbano.

Garantir a utilizagdo responsdvel do espago publico, promovendo agées de fiscalizagdo que
visem orientar os municipes a respeitar as regras de ocupagdo do espago comum.
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Promover o célere licenciamento das diversas formas de ocupag¢do do espaco publico,
efetuando uma anélise de proximidade, desburocratizada e acessivel a todos.

Promover uma gestao do territdrio acessivel aos cidadaos, disponibilizando atendimento
personalizado, para recegdo de sugestdes, esclarecimentos ou fornecimento de orientagées
acerca dos trabalhos de manutencdo do espaco publico e licenciamentos diversos realizados
por esta Junta de Freguesia.

Zelar pera conservagdo das caracteristicas paisagisticas da Freguesia, tanto no que diz
respeito ao patriménio vegetal como pela preservagao das caracteristicas funcionais e
arquitetoénicas do tecido urbano.

Recupera¢do dos elementos de dgua da Freguesia, tais como as bicas e bebedouros
desativados (numa primeira fase), e fazer diligéncias junto as entidades competentes pelos
chafarizes inativos (Praca de Sdo Paulo, Calcada da Gldria), no sentido de promover a sua
reabilitagao.

Solicitar ao Municipio a criagdo de novas estratégias para a fiscalizagdo do Alojamento Local
no territério da Freguesia.

Analisar a possibilidade de criar locais especificos onde seja possivel a colocagdo de tags e
grafitis.

investimentos

A Freguesia merece investimento, e sdo em tempos de contengdao que devemos planear de
forma estratégica as intervengdes prioritarias e os projetos passiveis de serem impulsionadores
de melhorias ndo sé nas zonas de intervengao direta, como também no seu entorno.

Assim, como investimento estrutural destacamos;

¢ Arecuperagdo do pavimento no patamar superior do Miradouro de S3o Pedro de Alcantara.

¢ Oreperfilamento de calgadas com abatimento severo, substituicdo de lancis, sargetas, tubos
de queda embutidos e reinstalagdo de capacetes de concessionarias.

¢ Arecuperac¢ao do mobilidrio Urbano da Freguesia de acordo com o levantamento efetuado.

¢ Acriacdo de mais espagos de fruicdo pedonal

Mobilidade

¢ Manter a colocagdo de material antiderrapante nos passeios com maior inclinagao;

¢ Manter a sinalizagdo vertical e a horizontal existente em bom estado de conservagao e
visibilidade e propor a CML a colocagao de nova onde se revelar necessario;

¢ Manter os passeios em bom estado de conservagdo/utilizagdo;

¢ Propor a CML que o sistema de sinalizagdo vertical existente na Bica e no Bairro Alto
(colocada nos prédios) se aplique a outras areas da freguesia, no sentido de libertar os
passeios dos postes existentes e torna-los passiveis da sua total utilizagado;

¢ Colocar espelhos nos locais (cruzamentos ou entroncamentos) que se revelem com

visibilidade deficiente.
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1.10 Higiene Urbana

“Se cada um de nds varresse a frente do nosso lugar, o mundo todo seria limpo.”

Johann Goethe

O elevado fluxo de pessoas, bem como a proliferacdo de casas de diversao noturna tornam a
Higiene Urbana uma area fundamental da intervengdo da Junta de Freguesia da Misericdrdia.
Dotar a Autarquia de meios funcionais para zelar pela salubridade do territério é a nossa fungdo
essencial neste dominio, bem como a criacao de novos habitos de higiene para quem nos visita.

Para uma mais eficaz atuagdo propomos:

L

*

Estimular a expansdo e melhoria da infraestrutura e dos servigos de limpeza urbana em
beneficio da populagao.

Dotar o posto de limpeza de meios materiais e humanos.

Promover campanhas de sensibilizacdo ambiental junto da populagao, dos comerciantes e
dos visitantes, fomentando a manutencdo da limpeza em geral e a separagao e o
acondicionamento do lixo em particular, assim como a sua colocagdo na rua em
determinadas horas do dia. Apelando para uma consciencializagdo efetiva de todos para a
problematica do lixo na via publica e incentivando a participagdo ativa e colaborativa dos
fregueses na gestdo da limpeza urbana da Freguesia

Proceder regularmente a limpeza das sarjetas (tarefas que se iniciam com regularidade em
setembro) e solicitar a recolha de monos e das pequenas lixeiras existentes na Freguesia.
Solicitar junto da Camara Municipal a realizagdo de desratizacGes e desbaratizagdes e a
intervengdo da delegacdo de satide em casos de risco para a saude publica.

Manter em bom estado de funcionamento, conservagdo e higiene os sanitdrios publicos e o
balnedario publico da Freguesia.

Promover padrdes ambientais sustentdveis de produgdo e consumo.

Pugnar pela Extensdo do sistema de deposi¢ao do lixo com contentores fixos a toda a
Freguesia

Solicitar a Alteragdo do horario da recolha do lixo para que a lavagem e a varredura sejam
efetuadas com a eficiéncia pretendida.

Fiscalizagdo regular e aplicagdo de coimas aos prevaricadores

Solicitar a colaboragdo dos estabelecimentos comerciais na limpeza e lavagem do espago
publico por si utilizado.

1.11 Projetos de investimento

"Investir em conhecimento rende sempre os melhores juros."

Benjamin Franklin

Numa altura onde a crise econdmica é transversal a todas as areas da nossa sociedade, é
fundamental que pensemos os investimentos de uma forma racional e ponderada identificando
a necessidade e definindo prioridades. Partindo desta consideragdo para os investimentos
propostos tivemos em consideragdo as necessidades sociais da nossa populagdo bem como a
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necessidade de criar condi¢cbes para prestarmos um servigo de qualidade para todos os que
necessitam de recorrer aos servigos da autarquia.

Assim, como investimento estrutural destacamos;

¢ O desenvolvimento do projeto “Residencial +”, equipamento social de proximidade e de
permanéncia temporaria, com o qual se pretende oferecer diversos apoios a populagdo, em
especial em situagOes de baixas hospitalares e de necessidades de apoios para rotinas
diarias na auséncia ou falta de condicdes a nivel familiar e/ou habitacional.

¢ Oreperfilamento de calgadas com abatimento severo, substituicdo de lancis, sargetas, tubos
de queda embutidos e reinstalagdo de capacetes de concessionarias.

¢ A substituicdo das 29 Vitrines utilizadas para a informagdo oficial da Autarquia.

¢ Analisar, em conjunto com o Municipio, a possibilidade de instalar “Parques para Cdes” na
drea da Freguesia

¢ Em articulagdo com o Municipio e outros parceiros, estudar a possibilidade de criar solugdes
para um programa de Bike Sharing a ser implementado na Freguesia.

2. Apresentacao técnica dos Documentos Provisionais

Os documentos previsionais para 2019 que estamos a submeter a apreciagdo e aprovagao da
Assembleia de Freguesia obedecem as mesmas formas de exposi¢do que temos vindo a adotar,
no respeito pelo principio da comparabilidade. Assim, de acordo com Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovacao da Assembleia de
Freguesia as opgdes do plano e a proposta do orgamento, assim como as respetivas revisdes. Os
modelos definidos no ponto 7.2. do Pocal normalizam a estrutura de apresentagao das receitas
e das despesas nos seguintes mapas: Resumo das Receitas e das Despesas; Orgamento das
Receitas por classificagdo econdmica; Orgamento das Despesas por classificagdo econdmica e
por organica (este optativo).

A coordenacdo da organizacdo e preparagdo de tdo importantes instrumentos de gestao esta
conferida a Presidente da Junta de Freguesia, competindo-lhe difundir a estratégia e as linhas
de orientacdo politica e administrativa a seguir na elaboragdo dos mesmos através de contactos
que a mesma entenda por bem estabelecer com os vogais do 6rgao que coordena e com 0s
eventuais responsaveis pelos diversos setores operativos, transmitindo-lhes a necessidade de
determinacdo das necessidades e sua quantificagdo em termos monetdrios, sendo de exigir
elementos justificativos para cada uma das dotag¢des pedidas perante a analise da evolugdo do
atual orcamento e planos de atividade.

2.1Regras e Principios na elaboracdo dos Documentos Previsionais

Independentemente da liberdade que as Juntas de Freguesia dispdem na criagdo dos esquemas
de trabalho para elaboracdo das Grandes OpgGes do Plano e do Or¢amento, as mesmas estao
sujeitas aos principios consagrados na Lei de Enquadramento Orgcamental, aprovada pela Lei n.2
91/2001, de 20 de agosto.
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A atividade financeira da Autarquia é desenvolvida, também, com respeito pelos seguintes
principios gerais, 0s quais serao aplicaveis em 2019 com as devidas adaptagbes as diversas
atividades do setor local:

- Principio da legalidade;

- Principio da estabilidade orgamental;

- Principio da autonomia financeira;

- Principio da transparéncia;

- Principio da solidariedade nacional reciproca;

- Principio da equidade intergeracional;

- Principio da justa repartigdo dos recursos publicos entre o Estado e as autarquias;
- Principio da coordenagdo entre finangas locais e finangas do Estado;

Simultaneamente, é de tomar em atengdo algumas regras gerais para que uma despesa, ao ser
efetuada pela Autarquia, seja devidamente considerada como uma despesa publica.
A autorizacdo de despesas fica sujeita a verificagdo dos seguintes requisitos:

a) Conformidade legal;
b) Regularidade Financeira;
c) Economia, eficiéncia e eficacia.

Por conformidade legal entende-se a prévia existéncia de lei que autorize a despesa,
dependendo a regularidade financeira da inscrigdao or¢camental, correspondente cabimento e
adequada classificagcdo da despesa;

Na autorizagao de despesas ter-se-d em vista a obtengdo do maximo rendimento com o minimo
de dispéndio, tendo em conta a utilidade e prioridade

Uma das regras orgamentais — a de equilibrio orgamental — determina que os orgamentos das
autarquias devem prever as receitas necessdrias para cobrir todas as despesas e tém que
observar que a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente.

Outras regras se indicam, cuja andlise e cumprimento séo obrigatérios:
Anualidade e plurianualidade

- Os orgcamentos das autarquias locais sdo anuais.

- A elaboragdo dos orgamentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programagdo
orcamental e tem em conta as proje¢des macroecondmicas que servem de base ao Orgamento
do Estado.

- O quadro plurianual de programagdo orcamental consta de documento que especifica o
guadro de médio prazo para as finangas da autarquia local.

- Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os orgamentos incluem os programas, medidas
e projetos ou atividades que implicam encargos plurianuais.

- 0 ano econdmico coincide com o ano civil.
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2.2 Normas de execuc¢do orcamental obrigatodrias

Dada a importancia que assumem os trabalhos de execugdo do orgamento, é conveniente deixar
aqui algumas das regras no que respeita a execugao orgamental estabelecidas no POCAL:

2.3.4.1 - Os mapas de execugdo orgamental das despesas e das receitas articulam-se com o de
fluxos de caixa e permitem acompanhar de forma sintética todo o processo de realizagdo das
despesas e de arrecadagao das receitas.

2.3.4.2 - Na execugao do orcamento das autarquias locais, devem ser respeitados os seguintes
principios e regras:

a) As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscri¢do
orcamental adequada;

b) A cobranga de receitas pode no entanto ser efetuada para além dos valores inscritos
no orgamento;

c) As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranga se efetuar;

d) As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de
serem legais, estiverem inscritas no orgamento e com dotacao igual ou superior ao cabimento
€ ao compromisso, respetivamente;

e) As dotagGes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua
realizacao;

f) As despesas a realizar com a compensacdo em receitas legalmente consignadas
podem ser autorizadas até a concorréncia das importancias arrecadadas;

g) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que
respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa
data ser processado por conta das verbas adequadas do orgamento que estiver em vigor no
momento em que se proceda ao seu pagamento;

h) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alinea g) no prazo
improrrogdvel de trés anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o crédito;

i) Os servigos, no prazo improrrogavel definido na alinea anterior, devem tomar a
iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e ndao pagos, sempre que nao seja imputavel ao
credor a razao do ndo pagamento.

2.3.4.3 - Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada a constituigdo de fundos
de maneio, correspondendo a cada um uma dotagdao or¢amental, visando o pagamento de
pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

Cada um destes fundos tem de ser regularizado no fim de cada més e saldado no fim do ano,
ndo podendo conter em caso algum, despesas ndao documentadas.
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2.3.4.4 - O mapa de fluxos de caixa apresenta os recebimentos e pagamentos associados a
execucdo do orcamento e as demais operagdes que afetam a tesouraria, evidenciando ainda os
saldos iniciais e finais.

Compete ao 6rgdo executivo, em geral, e a sua presidente, em particular, a execugdo do
orcamento, uma vez que lhe cabe a orientagdo e coordenagdo da agdo autdrquica e a
superintendéncia na execugdo das deliberagdes do 6rgdo executivo, competindo-lhe submeter
a este Grgdo as propostas necessarias para a execug¢do orgamental, cujo processo encerra grande
diversidade de func¢des técnico-administrativas da competéncia das responsaveis funcionais
referidas no sistema de controlo interno.

S30 os 6rgdos executivos que tém a competéncia de avaliar a oportunidade dos projetos a levar
a cabo, a sua rentabilidade econdmico-social e a responsabilidade de controlar todo o processo
de execugao econdmico-financeira.

3. Orcamento

Trata-se de um documento previsional das receitas a arrecadar e das despesas a realizar no
decorrer do préximo exercicio pela Junta de Freguesia, que tem que ser aprovado pelo respetivo
orgao deliberativo.

Com o reforco das competéncias, capacidades técnicas e humanas ao nivel das Juntas de
Freguesia e o fortalecimento dos métodos de previsdo, é possivel hoje construir um orcamento
com rigor de forma realista como condi¢do para o acréscimo de eficicia do orgamento e
fiabilidade das previsdes.

A fim de propiciar aos eleitos do 6rgdo fiscalizador elementos de leitura mais condensada e de
visualiza¢do mais rapida dos dados e para permitir andlises comparativas, a Junta de Freguesia
preparou mapas e representagdes graficas que integram este conjunto de elementos.

Para garantir a transparéncia dos atos publicos e a aproximagdo da Autarquia com as
populacbes, deve ser dada publicidade dos documentos previsionais, através dos sitios na
Internet, depois de aprovados pela Assembleia de Freguesia, conforme é determinado
obrigatoriamente pela Lei das Finangas Locais.

0 orgamento das autarquias é o documento contabilistico onde sdo previstos todos os encargos
ou aplica¢bes e onde sdo computadas as receitas ou origem de fundos, para um periodo de
tempo determinado e que apds aprovagdo pelos 6rgdos competentes, se converte em lei
econdmica fundamental da administragao local.

3.1 Analise da Receita

O montante global do orcamento de receita é de 5.621.443,08€, sendo que, as receitas
correntes previstas totalizam o montante de 5.620.343,08€ e as de capital o montante de
1.100,00€, distribuida pelos diversos capitulos, como poderemos observar pelo quadro e
graficos a seguir apresentados.
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RESUMO DAS RECEITAS
RECEITAS Valor %
(em euros)
RECEITAS CORRENTES
01 |Impostos Directos 35000,00] 0,62
02 |Impostos Indirectos 0,00/ 0,00
04 |Taxas, Multas e outras Penalidades 503 800,00, 8,96
05 |Rendimentos de Propriedade 0,00/ 0,00
06 |Transferéncias Correntes 5011 580,08 89,15
07 |Venda de Bens e Servicos 69 100,00/ 1,23
08 |Outras Receitas Correntes 863,00 0,02
N Total das Receitas Correntes 5620 343,08 | 99,98
RECEITAS DE CAPITAL
09 |Venda de Bens de Investimento 0,00 0,00
10 [Transferéncias de Capital 200,00/ 0,00
11 |Activos Financeiros 0,00{ 0,00
12 |Passivos Financeiros 0,00| 0,00
13 |Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
15 |Reposicdes ndo Abatidas nos Pagamentos 900,00/ 0,02
16 |Saldo da Geréncia Anterior 0,00 0,00
i Total das Receitas Capital 1 100,00 | 0,02
TOTAL DAS RECEITAS 5 621 443,08 (100,00
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RECEITA CLASSIFICACAO ECONOMICA

5011 580,08
89%

69 100,00

0,00 1%

863,00
(07

0%

1083 R 900,00 200,00
e 0% 0%
35 000,00
1%

Impostos Directos Impostos Indirectos

Taxas, Multas e outras Penalidades Rendimentos de Propriedade
Transferéncias Correntes W Venda de Bens e Servicos
QOutras Receitas Correntes Transferéncias de Capital
Reposigdes nao Abatidas nos Pagamentos

Assim, no que respeita a afetagdo das receitas pelos diferentes capitulos é possivel constatar
que, o capitulo "Transferéncias Correntes" é aquele em que a Autarquia prevé arrecadar a
quantia mais elevada, verificando-se que este, por si so, representa cerca de 99,08% do volume
total da receita prevista, sendo que, os restantes capitulos, na sua totalidade, representam cerca
de 0.02% do total das receitas previstas.
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3.2 Analise da despesa

O or¢amento de despesa totaliza o montante de 5.621.443,08€, sendo que, as despesas
correntes previstas sdo de 5.464.063,08€ e as despesas de capital 157.380€ distribuidas pelos
diversos agrupamentos, como poderemos observar pelo quadro e gréficos a seguir

apresentados.
RESUMO DAS DESPESAS
DESPESAS Valor %
(em euros)
DESPESAS CORRENTES
01 |Despesas com Pessoal 2634 426,08 46,86
02 |Aquisicao de Bens e Servicos 2743 287,00 48,80
03 |Juros e outros Encargos 0,00 0,00
04 |Transferéncias Correntes 81250,00| 1,45
05 |Subsidios 0,00/ 0,00
06 |Outras Despesas Correntes 5100,00[ 0,09
Total das Despesas Correntes 5 464 063,08 | 97,20
DESPESAS DE CAPITAL
07 |Aquisicao de Bens de Capital 157 380,00| 2,80
08 [Transferéncias de Capital 0,00, 0,00
09 |Activos Financeiros 0,00, 0,00
10 [Passivos Financeiros 0,00, 0,00
11 |Outras Despesas de Capital 0,00/ 0,00
Total das Despesas Capital 157 380,00 | 2,80
TOTAL DAS DESPESAS

5 621 443,08

100,00
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DESPESAS por

PACRY N PAHOLS
47%

2743 287,00
49%

157 380,00
207

54t 81 250,00
5 100,00 1%
0%
O Despesas com Pessoal O Aquisigdo de Bens e Servicos
OTransferéncias Correntes 0 Outras Despesas Correntes
W Aquisicdo de Bens de Capital

No que respeita a afetagdo das despesas pelos diferentes agrupamentos, podemos observar que
aquele que tem maior peso-no orgamento da despesa previsto sdo as Aquisicdes de Bens e
Servigos com uma previsao de cerca de 49%, seguidas de 47% com as despesas com Pessoal.

Nos restantes agrupamentos da despesa, a "Aquisicdo de bens de capital" apresenta uma
percentagem de despesas previstas de aproximadamente 2,8%.
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3.3 Andlise de despesa por Unidade Organica
Para uma melhor andlise da proposta orcamental, apresentamos o orcamento da despesa

dividido pelas suas Unidades Organicas, permitindo assim um melhor entendimento do mesmo.

O grafico representa a previsdo de custos a afetar a cada area de atuagdo da autarquia.

DESPESA POR ORGANICA
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22%
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Nota Final

Dado que estes documentos previsionais perante a Lei, e para a normal gestao desta Autarquia,
sdo fundamentais e imprescindiveis, a Junta de Freguesia na sua reunido ordindria aprovou por
unanimidade as OpgGes do Plano e Orgamento para 2019, que agora se submetem 3 aprecia¢do
e aprovagao da Assembleia de Freguesia.

DOCUMENTOS SUPORTE

Em anexo, seguem os documentos previsionais para o ano 2019, previstos no POCAL, que
integra o resumo do orcamento, orcamento de receita, orcamento de despesa e grandes opgoes
do plano, que inclui o plano plurianual de investimentos.
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA RECEITA

Ano : 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacéo Montante
RECEITAS CORRENTES
01 Impostos directos 35.000,00
0102 Outros 35.000,00
01 02 02 Imposto municipal sobrel iméveis 35.000,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 503.800,00
04 01 Taxas 453.800,00
04 0123 Taxas especificas das autarquias locais 453.800,00
04 01 23 01 Mercados e feiras 75.000,00
04 01 23 03 Ocupagio da via publica 370.000,00
04 01 23 04 Canideos 1.000,00
04 0123 99 Outras 7.800,00
04 01 23 99 01 Atestados e outros documentos 4.500,00
04 01 23 99 02 Certificagdo de Fotoc6pias 200,00
04 01 239903 Cedéncia de espagos 100,00
04 01 23 99 04 Licenca para atividades ruidosas 2.000,00
04 01 23 99 99 Outras 1.000,00
04 02 Multas e outras penalidades 50.000,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 50.000,00
06 Transferéncias correntes 5.011.580,08
06 01 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 153.983,00
06 01 02 Privadas 153.983,00,
06 03 Administragéo central 3.634.497,08
06 03 01 Estado 3.424.497,08
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 195.454,08
06 03 01 99 Outras 3.229.043,00
06 03 01 99 02 DGAL -Compensacgao p/remuneragio dos eleitos locais pelo 29.650,00
06 03 01 99 03 Lei n° 85/2015 de 7 de Agosto 3.199.393,00
06 03 06 Estado - Participag@o comunitaria em projectos co-financiados 210.000,00
06 03 06 01 Projeto Turismo - Viver@misericérdia 210.000,00
06 05 Administragao local 1.223.100,00
06 05 01 Continente 1.223.100,00
06 05 01 01 Camara Municipal de Lisboa 1.223.100,00
06 05 01 01 01 Recenseamento eleitoral e eleicoes 7.500,00
06 05 01 01 02 FES 20.000,00,
06 05 01 01 03 CAF/AAAF 45.000,00
06 05 01 01 04 Educacio 30.000,00
06 05 01 01 05 PDC - Colocagéo de contentores de residuos 100,00
06 05 01 01 06 PDC - Programa Casa Aberta 20.000,00
06 05 01 01 09 CDC - CML JFM Reforgo Higiene Urbana 1.100.000,00
06 05 01 01 99 Outras transferéncias 500,00
07 Venda de bens e servigos correntes 69.100,00
07 01 Venda de bens 100,00
07 01 99 Outros 100,00
07 02 Servigos 69.000,00
07 02 01 Aluguer de espacos e equipamentos 10.500,00
07 02 01 01 Espacgos culturais 4.000,00
07 02 01 02 Espagos desportivos 6.000,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA RECEITA

Ano : 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacdo Montante
07 02 01 99 Outros espacos e equipamentos 500,00
07 02 08 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 57.500,00
07 02 08 01 Servigos sociais 47.000,00
07 02 08 01 01 Hidroginastica 20.000,00
07 02 08 01 02 Excursdes 1.000,00
07 02 08 01 03 CAF/AAAF 25.000,00
07 02 08 01 04 Balnearios 500,00
07 02 08 01 99 Outros 500,00
07 02 08 04 Servigos desportivos 10.500,00
07 02 08 04 01 Atividades desportivas 10.000,00
07 02 08 04 99 Outros 500,00
07 02 99 Outros 1.000,00
08 Qutras receitas correntes 863,00
08 01 Outras 863,00
08 01 99 Outras 863,00
08 01 99 01 Indemnizagées por deterioragdo, roubo e extravio de bens patrimoniais 100,00
08 01 99 02 Indemnizagoes de estragos provocados por outrém em viaturas ou em qua 663,00
08 01 99 99 Diversas 100,00
Total da Receita Corrente 5.620.343,08
RECEITAS DE CAPITAL
10 Transferéncias de capital 200,00
1005 Administracdo local 200,00
10 05 01 Continente 200,00
10 05 01 01 Camara Municipal de Lisboa 200,00
10 05 01 01 01 Contrato de Delegagio de Competéncias 100,00
10 05 01 01 99 Outras transferéncias 100,00
Total da Receita de Capital 200,00
OUTRAS RECEITAS
15 Reposigdes nédo abatidas nos pagamentos 900,00
1501 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 900,00
1501 01 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 900,00
Total de Outras Receitas 900,00

Total Geral

5.621.443,08
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORGAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Orgaos de Autarquia

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacdo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 650.740,00
0101 Remuneracgées certas e permanentes 396.534,00
0101 01 Titulares de 6rgdos de soberania e membros de 6rgdos autarquicos 46.155,00
0101 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 215.730,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungoes 215.730,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 64.575,00
01 01 08 Pessoal aguardando aposentacdo 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 100,00
010111 Representagao 9.777,00
010113 Subsidio de refeigdao 24.241,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 35.955,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 43.703,00
0102 02 Horas extraordinarias 20.558,00
01 02 05 Abono para falhas 5.696,00
010211 Subsidio de turno 8.133,00
010212 Indemnizagoes por cessacdo de fungoes 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 9.315,00
01021302 Outros 1.815,00
0102130201 Senhas de presenca - Membros do Executivo 515,00
0102130202 Senhas de presen¢a - Membros da Assembleia de Freguesia 1.300,00
01021303 Membros das Mesas de Voto 7.500,00
0103 Seguranga social 210.503,00
0103 01 Encargos com a satide 38.200,00
0103 02 Outros encargos com a salide 2.515,00
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 150,00
010304 Outras prestagdes familiares 100,00
010305 Contribui¢des para a seguranga social 149.438,00
0103 0501 Assisténcia na doenga dos funcionarios piiblicos (ADSE) 59.950,00
01 030502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 89.488,00
fungdes publicas (RCTFP)
01 03 0502 01 Caixa Geral de Aposentagdes 38.698,00
0103050202 Segurancga social - Regime geral 50.790,00
010306 Acidentes em servico e doengas profissionais 19.100,00
010310 Outras despesas de seguranca social 1.000,00
01031099 Outras despesas de seguranca social 1.000,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 533.591,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Orgaos de Autarquia

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designagdo Montante
02 01 Aquisicéo de bens 27.100,00
02 01 04 Limpeza e higiene 3.700,00
02 01 05 Alimentacgdo - Refei¢oes confeccionadas 1.000,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 100,00
02 01 08 Material de escritério 5.500,00
020113 Material de consumo hoteleiro 3.000,00
020114 Outro material - Pecas 1.000,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 9.000,00
02 011599 Outros 9.000,00
02 01 17 Ferramentas e utensilios 1.000,00
020118 Livros e documentacgao técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragio 200,00
020121 Outros bens 2.500,00
02 01 21 99 Outros bens 2.500,00
0202 Aquisigdo de servigos 506.491,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 41.445,00
02 02 01 01 Agua 17.000,00
02 02 01 02 Electricidade 24.445,00
02 02 02 Limpeza e higiene 77.245,00
02 02 03 Conservagéo de bens 9.500,00
02 02 03 01 Patriménio e instalagoes da freguesia 6.500,00
02 02 03 99 Outras conservagdes 3.000,00
0202 04 Locagdo de edificios 1,00
02 02 08 Locagdo de outros bens 7.900,00
02 02 09 Comunicagoes 102.400,00
020210 Transportes 3.300,00
020211 Representagado dos servigos 500,00
02 0212 Seguros 2.000,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 120.000,00
0202 15 Formacdo 2.000,00
02 02 17 Publicidade 200,00
020219 Assisténcia técnica 90.100,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 24.000,00
0202 24 Encargos de cobrancga de receitas 600,00
02 02 25 Outros servigos 25.300,00
02 02 25 06 Informagdo/Comunicagio 13.800,00
02022510 Orgamento participativo 10.000,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

Ano: 2019
ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
01 00 00 Orgaos de Autarquia
Cédigo Designacao Montante
02 02 25 99 Outros Servigos 1.500,00
04 Transferéncias correntes 1.750,00
04 05 Administragao local 1.250,00
04 05 01 Continente 1.250,00
04 0501 05 Associagoes de Freguesia - ANAFRE 1.250,00
04 07 Instituicoes sem fins lucrativos 500,00
04 07 01 Instituicoes sem fins lucrativos 500,00
04 07 01 99 Instituicoes sem fins lucrativos - Outras 500,00
06 Outras despesas correntes 5.050,00
06 02 Diversas 5.050,00
06 02 01 Impostos e taxas 250,00
06 02 03 Outras 4.800,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 1.500,00
06 02 03 04 Servigos bancarios 2.100,00
06 02 03 05 Outras 1.200,00
Total das DESPESAS CORRENTES 1.191.131,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo de bens de capital 16.500,00
07 01 Investimentos 16.500,00
07 0103 Edificios 10.000,00
07 01 03 01 Instalagoes de servigos 10.000,00
07 01 07 Equipamento de informatica 1.000,00
07 01 08 Software Informatico 2.000,00
07 01 09 Equipamento administrativo 2.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 500,00
07 01 15 Outros investimentos 1.000,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 16.500,00
Total Orgédo 01 00 00 1.207.631,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

02 01 00 Intervengido Social e Satde

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 180.333,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 129.288,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 96.737,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungdes 96.737,00
0101 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 6.000,00
010111 Representagao 2.345,00
010113 Subsidio de refeicao 8.081,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 16.125,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 9.200,00
01 02 02 Horas extraordinarias 9.200,00
0103 Seguranga social 41.845,00
0103 02 Outros encargos com a satide 535,00
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100,00
010305 Contribui¢cdes para a segurancga social 40.210,00
0103 0502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 40.210,00
fungdes publicas (RCTFP)
0103 050201 Caixa Geral de Aposentagoes 5.995,00
01 03 05 02 02 Seguranga social - Regime geral 34.215,00
010310 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 138.320,00
0201 Aquisicdo de bens 25.920,00
02 01 04 Limpeza e higiene 1.690,00
020105 Alimentacéo - Refeig6es confeccionadas 5.000,00
02 01 08 Material de escritério 350,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 2.000,00
020113 Material de consumo hoteleiro 450,00
020114 Outro material - Pegas 500,00
020115 Prémios, condecoragées e ofertas 6.400,00
02011501 Acdo Social - Cabaz de Natal 100,00
02011502 Agdo Social - Cabaz de Bebé 1.800,00
02011503 Voucher Veterinario 1.000,00
02011504 Lavandaria - Protocolo 2.500,00
02011599 Outros 1.000,00
020117 Ferramentas e utensilios 1.000,00
020119 Artigos honorificos e de decoragdo 100,00
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ORGAMENTO DA DESPESA

02 01 00 Intervengiao Social e Sadde

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cddigo Designacéo Montante
0201 20 Material de educagao, cultura e recreio 6.550,00
02 01 21 Outros bens 1.880,00
02012199 Outros bens 1.880,00
02 02 Aquisicdo de servicos 112.400,00
02 02 03 Conservagéao de bens 5.000,00
02 02 0399 Outras conservagoes 5.000,00
020210 Transportes 2.400,00
020212 Seguros 1.520,00
0202 20 Outros trabalhos especializados 6.570,00
02 02 22 Servigos de satde 10.370,00
020225 Outros servigos 86.540,00
02 02 25 01 Monitores e outros servigos 68.060,00
02 02 25 01 02 Envelhecimento Activo e Saudavel 66.060,00
02 02 25 01 05 Acao Praia Campo 1.000,00
02 02 25 01 99 Outras Atividades 1.000,00
02 02 2502 Sociais,Recreativas e Culturais, Juventude e Desporto 18.380,00
02 02 25 02 01 Sociais 18.380,00
02 02 25 99 Outros Servigos 100,00
04 Transferéncias correntes 18.500,00
04 07 Instituigées sem fins lucrativos 8.500,00
04 07 01 Instituicoes sem fins lucrativos 8.500,00
04 07 01 01 Instituic6es sem fins lucrativos - Sociais 8.500,00
04 08 Familias 10.000,00
04 08 02 Outras 10.000,00
Total das DESPESAS CORRENTES 337.153,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicéo de bens de capital 6.300,00
07 01 Investimentos 6.300,00
07 01 07 Equipamento de informatica 3.200,00
07 01 08 Software Informatico 1.000,00
07 01 09 Equipamento administrativo 2.000,00
07 0115 Outros investimentos 100,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 6.300,00

Total Orgdo 02 01 00 343.453,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORGAMENTO DA DESPESA

02 02 00 Economia Local, Empreendedorismo e Turismo

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Codigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 73.616,08
0101 Remuneragdes certas e permanentes 63.016,08
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 22.616,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungdes 22.616,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 34.320,08
010113 Subsidio de refeigdo 2.310,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 3.770,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 2.150,00
0102 02 Horas extraordinarias 2.150,00
0103 Seguranga social 8.450,00
010305 Contribuigbes para a seguranga social 7.450,00
01 03 05 02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 7.450,00
fungdes publicas (RCTFP)
0103 0502 02 Seguranga social - Regime geral 7.450,00
010310 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 396.110,00
02 01 Aquisi¢éo de bens 225.000,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 8.500,00
02 01 02 02 Gaséleo 8.500,00
02 0107 Vestuario e artigos pessoais 5.000,00
020115 Prémios, condecoragées e ofertas 5.500,00
02011599 Outros 5.500,00
02 0121 Outros bens 206.000,00
02 01 21 04 Outros bens - Viver@misericordia 205.000,00
02012199 Outros bens 1.000,00
02 02 Aquisicdo de servicos 171.110,00
02 02 01 Encargos das instalages 600,00
02 02 0102 Electricidade 600,00
02 02 02 Limpeza e higiene 3.725,00
02 02 03 Conservagao de bens 39.360,00
02 02 03 01 Patriménio e instalagées da freguesia 2.500,00
02 02 03 04 Balnearios e Sanitarios 35.360,00
02 02 03 99 Outras conservagoes 1.500,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 102.825,00
020225 Outros servigos 24.600,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

02 02 00 Economia Local, Empreendedorismo e Turismo

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designagao Montante
02 02 25 04 Turismo 3.000,00
02022505 Mercados e feiras 20.100,00
02 02 2599 Outros Servicos 1.500,00
04 Transferéncias correntes 500,00
04 07 Instituigées sem fins lucrativos 500,00
04 07 01 Instituicbes sem fins lucrativos 500,00
04 07 01 99 Instituigoes sem fins lucrativos - Outras 500,00
06 Outras despesas correntes 50,00
06 02 Diversas 50,00
06 02 01 Impostos e taxas 50,00
Total das DESPESAS CORRENTES 470.276,08
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisigao de bens de capital 101.330,00
07 01 Investimentos 101.330,00
07 01 06 Material de transporte 76.030,00
07 01 06 02 Outro 76.030,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 23.300,00
07 01 15 Outros investimentos 2.000,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 101.330,00

Total Orgdo 02 02 00 571.606,08
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

Ano: 2019
ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
02 03 00 Mobilidade e Transportes
Cadigo Designacdo Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 31.195,00
0101 Remuneragbes certas e permanentes 27.825,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 20.880,00
010104 01 Pessoal em Fungdes 20.880,00
010113 Subsidio de refeigdo 3.465,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 3.480,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 1.990,00
01 02 02 Horas extraordinarias 1.990,00
0103 Seguranga social 1.380,00
0103 02 Outros encargos com a satide 380,00
0103 10 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
01 03 1099 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 44.450,00
02 01 Aquisigdo de bens 16.550,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 12.200,00
02 01 02 01 Gasolina 3.600,00
02 01 02 02 Gasdéleo 8.400,00
02 01 02 99 Outros 200,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 1.000,00
020112 Material de transporte - Pegas 3.000,00
020114 Outro material - Pegas 100,00
020121 Outros bens 250,00
02 01 21 99 Outros bens 250,00
02 02 Aquisigdo de servigos 27.900,00
02 02 02 Limpeza e higiene 1.200,00
02 02 03 Conservacgéo de bens 5.600,00
02 02 03 05 Viaturas 5.500,00
02 02 03 99 Outras conservagoes 100,00
02 02 06 Locagdo de material de transporte 8.000,00
020212 Seguros 3.000,00
0202 20 Outros trabalhos especializados 100,00
02 02 21 Utilizagao de infra-estruturas de transportes 100,00
020225 Outros servigos 9.900,00
02 02 25 09 Trafego - Lx Porta a Porta 9.800,00
02022599 Outros Servigos 100,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

02 03 00 Mobilidade e Transportes

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacao Montante
Total das DESPESAS CORRENTES 75.645,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo de bens de capital 20.000,00
07 01 Investimentos 20.000,00
07 01 06 Material de transporte 20.000,00
07 01 06 02 Outro 20.000,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 20.000,00

Total Orgédo 02 03 00 95.645,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

Ano: 2018
ORGAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
02 04 00 Seguranca e Prote¢do Civil
Cédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 8.200,00
01 01 Remuneragdes certas e permanentes 7.800,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 7.800,00
0103 Seguranga social 400,00
010310 Outras despesas de seguranga social 400,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 400,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 10.400,00
02 02 Aquisigdo de servigos 10.400,00
02 02 09 Comunicacdes 100,00
0202 18 Vigilancia e seguranga 10.000,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 100,00
0202 25 Outros servigos 200,00
02 02 25 99 Outros Servigos 200,00
04 Transferéncias correntes 250,00
04 07 Instituigées sem fins lucrativos 250,00
04 07 01 Instituigbes sem fins lucrativos 250,00
04 07 01 99 Instituic6es sem fins lucrativos - Outras 250,00
Total das DESPESAS CORRENTES 18.850,00
Total Orgédo 02 04 00 18.850,00

Pag. 10




FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

02 05 00 Educagdo
Cadigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 120.069,00
01 01 Remuneragdes certas e permanentes 108.716,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 22.618,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungoes 22.618,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 80.010,00
010113 Subsidio de refeigao 2.315,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 3.773,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 1.000,00
01 02 02 Horas extraordinarias 1.000,00
0103 Seguranga social 10.353,00
0103 02 Outros encargos com a satide 260,00
01 03 05 Contribuicdes para a seguranga social 8.093,00
01030502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 8.093,00
fungdes publicas (RCTFP)

01 03 05 02 02 Seguranga social - Regime geral 8.093,00
010310 Outras despesas de seguranga social 2.000,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 2.000,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 129.576,00
02 01 Aquisicao de bens 20.260,00
02 01 04 Limpeza e higiene 250,00
02 01 05 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 10.000,00
02 01 08 Material de escritério 250,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 160,00
020113 Material de consumo hoteleiro 100,00
020114 Outro material - Pegas 500,00
020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 4.000,00
02011599 Outros 4.000,00
020120 Material de educagao, cultura e recreio 4.500,00
02 01 21 Outros bens 500,00
02012199 Outros bens 500,00
0202 Aquisigao de servigos 109.316,00
02 02 01 Encargos das instalagoes 22.700,00
02 02 01 01 Agua 2.500,00
02 02 01 02 Electricidade 20.200,00
02 02 02 Limpeza e higiene 4.000,00
02 02 03 Conservagao de bens 1.500,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

02 05 00 Educagao

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacdo Montante

02 02 03 06 Escolas 1.500,00
020210 Transportes 10.000,00
020212 Seguros 2.500,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 500,00
02 02 25 Outros servigos 68.116,00
02 02 25 01 Monitores e outros servigos 67.116,00
02 02 25 01 01 Prevengao Primaria Toxicodependéncia 45.890,00
02 02 25 01 04 CAF-Complemento da Apoio a Familia 7.500,00
02 02 25 01 05 Acéo Praia Campo 7.726,00
02 02 25 01 99 Outras Atividades 6.000,00
02 02 25 03 Educacido 1.000,00
04 Transferéncias correntes 27.000,00
04 07 Instituigées sem fins lucrativos 27.000,00
04 07 01 Instituicbes sem fins lucrativos 27.000,00
04 07 01 03 Institui¢des sem fins lucrativos - Educacionais 27.000,00
Total das DESPESAS CORRENTES 276.645,00

Total Orgéo 02 05 00 276.645,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

02 06 00 Juventude e Desporto

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacdo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 71.125,00
0101 Remunerages certas e permanentes 52.375,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 32.395,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungoes 32.395,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 9.960,00
010113 Subsidio de refeigdo 4.620,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 5.400,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 4.150,00
0102 02 Horas extraordinarias 3.100,00
010205 Abono para falhas 1.050,00
0103 Seguranga social 14.600,00
010301 Encargos com a saiide 10,00
0103 02 Outros encargos com a satide 590,00
010305 Contribui¢cbes para a seguranga social 12.500,00
01 03 05 02 Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 12.500,00
fungdes publicas (RCTFP)
01 03 0502 01 Caixa Geral de Aposentagoes 3.800,00
01 03 05 02 02 Seguranga social - Regime geral 8.700,00
010310 Outras despesas de seguranga social 1.500,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1.500,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 30.100,00
02 01 Aquisigao de bens 9.300,00
02 0104 Limpeza e higiene 1.000,00
020105 Alimentagdo - Refeigdes confeccionadas 900,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 400,00
020113 Material de consumo hoteleiro 100,00
02 01 14 Outro material - Pegas 250,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 3.200,00
02011599 Outros 3.200,00
020117 Ferramentas e utensilios 250,00
020120 Material de educagao, cultura e recreio 1.200,00
02 01 21 Outros bens 2.000,00
02012199 Outros bens 2.000,00
02 02 Aquisigdo de servicos 20.800,00
02 02 01 Encargos das instalagbes 8.700,00
02 02 0101 Agua 2.700,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

Ano: 2019
ORGCAMENTO DA DESPESA
c (Unidade: EUR)
02 06 00 Juventude e Desporto
Cadigo Designacao Montante
02 02 01 02 Electricidade 5.400,00
02 02 01 03 Gas 600,00
02 02 03 Conservacgéo de bens 500,00
02020301 Patriménio e instalagées da freguesia 500,00
02 0210 Transportes 700,00
020212 Seguros 3.500,00
0202 20 Outros trabalhos especializados 1.000,00
0202 25 Outros servigos 6.400,00
02 02 25 02 Sociais,Recreativas e Culturais, Juventude e Desporto 6.400,00
02 02 250203 Juventude 100,00
02 02 25 02 04 Desporto 6.300,00
04 Transferéncias correntes 16.050,00
04 07 Instituicées sem fins lucrativos 16.050,00
04 07 01 Instituicées sem fins lucrativos 16.050,00
04 07 01 04 Instituicoes sem fins lucrativos - Desportivas 15.950,00
04 07 01 05 Comissio de lluminagédo Natalicia 100,00
Total das DESPESAS CORRENTES 117.275,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicéo de bens de capital 2.250,00
07 01 Investimentos 2.250,00
07 01 03 Edificios 1.000,00
07 01 03 02 Instalagoes desportivas e recreativas 1.000,00
07 01 09 Equipamento administrativo 250,00
070115 Outros investimentos 1.000,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 2.250,00
Total Orgdo 02 06 00 119.525,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORGAMENTO DA DESPESA

02 07 00 Urbanismo, Reabilitagdo Urbana e Habitagdo

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cddigo Designacado Montante
DESPESAS CORRENTES

02 Aquisicdo de bens e servigos 20.800,00
02 01 Aquisigdo de bens 100,00
02 01 21 Outros bens 100,00
02012199 Outros bens 100,00
02 02 Aquisicdo de servigos 20.700,00
02 02 03 Conservagéo de bens 20.500,00
02 02 03 02 Habitagdo e Reabilitagao Urbana 500,00
02 0203 09 Programa Casa Aberta 20.000,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 100,00
02 02 25 QOutros servigos 100,00
02 02 25 99 Outros Servigos 100,00
Total das DESPESAS CORRENTES 20.800,00

Total Orgédo 02 07 00 20.800,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

02 08 00 Cultura

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacgao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 73.363,00
01 01 Remuneragdes certas e permanentes 61.138,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 24.600,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungdes 24.600,00
0101 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 28.968,00
010113 Subsidio de refeigdo 3.470,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 4.100,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 1.000,00
01 02 02 Horas extraordinarias 1.000,00
0103 Seguranca social 11.225,00
01 03 05 ContribuicGes para a seguranga social 10.225,00
01 03 05 02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 10.225,00
fungdes publicas (RCTFP)
0103 050202 Seguranga social - Regime geral 10.225,00
010310 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1.000,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 25.510,00
02 01 Aquisicdo de bens 7.810,00
020105 Alimentagdo - Refeigdes confeccionadas 2.000,00
020115 Prémios, condecoragées e ofertas 5.000,00
02011599 Outros 5.000,00
020120 Material de educagao, cultura e recreio 800,00
020121 Outros bens 10,00
02 01 2199 Outros bens 10,00
02 02 Aquisicao de servigos 17.700,00
02 02 01 Encargos das instalages 800,00
02 02 01 01 Agua 700,00
02 02 01 02 Electricidade 100,00
02 0203 Conservacgéo de bens 800,00
02020301 Patriménio e instalagdes da freguesia 800,00
020210 Transportes 300,00
020212 Seguros 500,00
0202 16 Seminarios, exposi¢coes e similares 2.000,00
0202 20 Outros trabalhos especializados 5.500,00
020225 Outros servigos 7.800,00
02 02 25 02 Sociais,Recreativas e Culturais, Juventude e Desporto 7.800,00

Pag. 16




FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

02 08 00 Cultura
Cadigo Designacdo Montante
02 02 25 02 02 Recreativos e Culturais 7.800,00
04 Transferéncias correntes 17.200,00
04 07 Instituicées sem fins lucrativos 17.200,00
04 07 01 Instituicoes sem fins lucrativos 17.200,00
04 07 01 02 Instituicoes sem fins lucrativos -Recreativas e Culturais 17.200,00
Total das DESPESAS CORRENTES 116.073,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 1.000,00
07 01 Investimentos 1.000,00
07 01 03 Edificios 600,00
07 01 03 01 Instalagbes de servigos 600,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 400,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00
Total Orgao 02 08 00 117.073,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORGCAMENTO DA DESPESA

03 01 00 Espacos Verdes e Espago Publico

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacado Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 297.150,00
01 01 Remuneragdes certas e permanentes 215.810,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 170.060,00
01 01 04 01 Pessoal em Fungoes 170.060,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50,00
0101 11 Representagao 2.350,00
010113 Subsidio de refeigao 15.000,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 28.350,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 21.910,00
010202 Horas extraordinarias 16.200,00
0102 05 Abono para falhas 10,00
010211 Subsidio de turno 5.700,00
0103 Segurancga social 59.430,00
01 03 02 Outros encargos com a satide 2.880,00
01 03 05 Contribuigcdes para a seguranga social 55.050,00
0103 0502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 55.050,00
fungbes publicas (RCTFP)
01 03 0502 01 Caixa Geral de Aposentagdes 28.590,00
01 03 05 02 02 Seguranga social - Regime geral 26.460,00
0103 10 Outras despesas de seguranga social 1.500,00
01 03 10 99 Outras despesas de seguranga social 1.500,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 234.560,00
02 01 Aquisicdo de bens 15.500,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 1.000,00
020112 Material de transporte - Pegas 500,00
02 01 17 Ferramentas e utensilios 5.000,00
020121 Qutros bens 9.000,00
02012101 Espacgos Verdes 1.000,00
02 01 21 02 Espaco Publico 1.000,00
02012103 Equipamentos Urbanos 1.000,00
02 01 2199 Outros bens 6.000,00
02 02 Aquisigdo de servigos 219.060,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 20.400,00
02 02 01 01 Agua 19.300,00
02 02 01 02 Electricidade 1.100,00
020203 Conservagao de bens 92.390,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

03 01 00 Espagos Verdes e Espago Piblico

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacgdo Montante
02020303 Espaco Publico 74.390,00
02 02 03 07 Sinalizagdo Vertical 6.000,00
02 02 03 08 Sinalizacgado horizontal 12.000,00
020225 Outros servigos 106.270,00
02 02 2508 Ambiente e Espagos Verdes 101.270,00
02022599 Outros Servigos 5.000,00

Total das DESPESAS CORRENTES 531.710,00

DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisicéo de bens de capital 1.500,00
07 01 Investimentos 1.500,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 1.500,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 1.500,00
Total Orgao 03 01 00 533.210,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

03 02 00 Higiene Urbana

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 1.128.635,00
0101 Remuneragbes certas e permanentes 717.580,00
01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 514.960,00
010104 01 Pessoal em Fungoes 514.960,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 40.030,00
010108 Pessoal aguardando aposentacao 10,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 50,00
010113 Subsidio de refei¢cao 76.200,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 85.830,00
010115 Remuneragoes por doenca e maternidade / paternidade 500,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 234.950,00
0102 02 Horas extraordinarias 167.700,00
010210 Subsidio de trabalho nocturno 29.450,00
0102 11 Subsidio de turno 5.700,00
010212 Indemnizag¢des por cessacao de fungoes 50,00
010213 Outros suplementos e prémios 32.050,00
010213 02 Outros 32.050,00
01021302 03 Outros abonos 32.050,00
0103 Seguranga social 176.105,00
01 03 02 Outros encargos com a salde 7.125,00
0103 03 Subsidio familiar a crianga e jovens 3.700,00
0103 04 Outras prestagoes familiares 550,00
01 03 05 Contribui¢gées para a seguranga social 162.220,00
01 03 05 02 Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 162.220,00
fungdes publicas (RCTFP)
01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentacdes 70.060,00
01 03 05 02 02 Seguranca social - Regime geral 92.160,00
01 03 06 Acidentes em servico e doencas profissionais 10,00
010310 Outras despesas de seguranga social 2.500,00
01 031099 Outras despesas de seguranca social 2.500,00
02 Aquisicéo de bens e servigos 1.179.870,00
02 01 Aquisicéo de bens 175.190,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 51.160,00
02 01 02 01 Gasolina 13.100,00
02 01 02 02 Gasoleo 37.760,00
02 0102 99 Outros 300,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

Ano: 2019
ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
03 02 00 Higiene Urbana
Cadigo Designacao Montante

02 01 04 Limpeza e higiene 8.500,00
02 01 05 Alimentagao - Refei¢6es confeccionadas 530,00
02 01 06 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 100,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 62.500,00
02 01 08 Material de escritorio 1.300,00
020112 Material de transporte - Pegas 1.650,00
020113 Material de consumo hoteleiro 1.650,00
020114 Outro material - Pegas 500,00
020117 Ferramentas e utensilios 45.000,00
020121 QOutros bens 2.300,00
02012199 Outros bens 2.300,00
02 02 Aquisicdo de servigos 1.004.680,00
02 02 01 Encargos das instalagbes 25.700,00
02 02 01 01 Agua 8.450,00
0202 01 02 Electricidade 15.250,00
02020103 Gas 2.000,00
02 02 02 Limpeza e higiene 100,00
02 02 03 Conservagao de bens 72.000,00
02020304 Balneérios e sanitarios 1.000,00
02 02 03 05 Viaturas 70.000,00
02020399 Outras conservagdes 1.000,00
02 02 06 Locagdo de material de transporte 300.000,00
020210 Transportes 100,00
020212 Seguros 3.280,00
020220 Outros trabalhos especializados 3.500,00
020225 Outros servigos 600.000,00
02 02 25 07 Balnearios e sanitarios 100.000,00
02022510 Higiene Urbana 400.000,00
02 02 2599 Outros servigos 100.000,00

Total das DESPESAS CORRENTES 2.308.505,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo de bens de capital 8.500,00
07 01 Investimentos 8.500,00
07 01 06 Material de transporte 5.000,00
07 01 06 02 Outro 5.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 2.000,00
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

ORCAMENTO DA DESPESA

03 02 00 Higiene Urbana

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cdédigo

Designacado

Montante

07 0115

Outros investimentos

Total das DESPESAS DE CAPITAL

Total Orgdo 03 02 00
Total Geral

1.500,00

8.500,00

2.317.005,00

5.621.443,08
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RESUMO ORCAMENTAL
2019

MISEF{C o RDIA

JUNTA DE N\ FREGBUESI

Junta de Freguesia da Misericérdia




FREGUESIA DA MISERICORDIA

Ano :2019
RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente ........cccoccveeeennennn. 5.620.343,08 jCorrente .........cccveeeveeennenne 5.464.063,08
Capital .....coeveeviriieienens 200,00 jCapital ......ccceeveveeirieenirenns 157.380,00
Outras Receitas ................. 900,00

Total 5.621.443,08 Total 5.621.443,08
Total Geral 5.621.443,08 Total Geral 5.621.443,08

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO




MISEL{C S RDIA

JUNTA DE \ FREBUESI

PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS 2019

HISED{C 0 RDIA

JUNTA DE N\ FREGUESI

Junta de Freguesia da Misericérdia




SOUBLLISaAU]
soino ep ogdeziesy 10| 0000511020
00'004 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'001 00'00L 00'0 0 BLOZZUIE 6102/10/10]  eisenBaig ep wunr|oo'o 00'0 00’0 [o] (ejoos ogdy| 12/6102| 001020 20£020
— oAfjejs|uIWpe
ojuswedinba ap ogdisinby
feoos; €0f 000060100
00'000T 00’0 00'0 00'0 00’0 00'0 00'000Z 00'000Z 00'0 0 610ZZI/1E | 61010/10|  ersenbaus ep ewnr [00'0 000 00'0 o ogdy sodiuag sop ogleziutapoiy 0ZI5102, 001020 20£020
odfjewLo)U) 2IEMYOS 3D OBdisinby
) lejaos zo| 0000801020
00000t 00’0 00’0 00'0 00'0 000 00000t 00'000 | 00'0 0 siozzi/le | siozio/lo|  esenBaid ep munr foo'o o'e 00’0 v ogdv sodjuas sop ogdeziwapo]  czstoz ooi0zo)  zoeozo
. )
op ojuswedinbe ap ogd|sinby
lelos 10| 000020100
| co'00z'e Joo'o Tlo.c 000 00'0 000 00'002°E 00'002°€ 00'0 0 sloz/iono|  6l0zi0/0)  esenfiald op gunr |00'0 Joo'o Joo'e [¢] ogdy sodines sop ogdeziwapon 0Z/BL02, 001020 20€020
10] 0000511020
00'0 00'0 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 0 6lozzuie | 6lozlo/io)  esenSery ap munr Joo'o 00’0 00’0 o] |e130S 0Jjalisieqed sieloz) 001020 20£020
10} 0000511020
oo'o o' 00'0 00'0 00'0 00’0 00'D 00'0 000 0 slozziie|  esiozio/io]  esenbeid ep munr|oo' Joo'o oo'o o Jejs3 wag @ epneg oSedsy 116102 001020 20£020
JHRIDUBPISAY,, SE0SSad
op ougisuel | ojewelory
lefoos
ojuswedinb3 ap sagSee)sy|
Lol [eS1B 0BS 8p BNy P 0PI 10| 00.0E010.0
00'000021 00 000 000 000 00'000021 000 00'000°021 000 0 | ovzoerine| vioziono|  esensei ep munr fooo 00’001 00’0 3 op ogbeayyenba) e ogdesednaay YOPLOZ oolozo]  zoeozo
osfauep
ap oy 3gn|O BOqS|"] Op 8PS
tenje ‘(0w oueq) soyutsaibu)
SOp BSS3ABS ] BU Openjis 20| 00LOEOIOL0
00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 000 [ ozozieuie | 6loziaiiof  esenBarg ep munrjoo'o 00004 00’0 3 fedigluniy oioyip3 ou seiqo 226102 000010 101010
10| ooioe0toL0
00'0 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 0 ozoerzlite | 6l0Z/lo/i0]  Eisenfold ep munr |00'0 Joo‘oor Joo'o 3 €/ [ejqe ojogjed ou seiqo Z2U6L0Z| 000010 101010
sojuawsaAut 10| ocoostiozo
00'000°L Jooe Joo'o 00'0 00'0 000 00'000'L 00'000'L 00'0 0 6102zl | 6lozio/lo)  ersenBaid ep munr|oo'o 00'0 00’0 (=] sonno sp ogdeziesy zoiL02) 000010 101010
sojjjsusin so| ooootiloo,
00'005 Joo'o jooo 000 00'0 00'0 00'005 00'005 00'0 0 6lozzl/ie | 61010110  esenBaiy ep gunr 00’0 00'0 Jooo [*] 3 sejualuEL3) op oedisinby/| 10/6102| 000010 101010
OAlBJISIURLPY
ojuswedinb3 ap ogdisinby vo| ©00c0BO0LOL0
00'000Z 00’0 Joo'o 00'0 00'0 00’0 00'000'Z 000002 00'0 0 siozrzi/ie | 6l0z/lo/o)  eisenfard ep munr |00'0 00'0 Jooo [o] sodineg sop ogdeziwepow 10/6102] 000010 101010
. oofipuLioju) aiemyos ap ogdisinby/| €0] 000080100
00'000Z 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'000Z 00'000Z 000 0 61022/IE |  6102/10/10]  ®isendei op ®unr J00'0 00’0 00’0 0 sodiaes sop ogdeziuepon 10/6102] 000010 L1ololo
odjjpuuoju]
ojuswedinb3 ap opdisinby z0| 0000201020
00'000°L 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00’000 00'000 00'0 ] stozzyte|  6lozio/io]  msenfaidepemunrloon Joo'o 00’0 ) sodjnes sop ogdeziwepon 106102 000010 101010
8pas - sodinies 10| ooioe0toz0
00'000°0L 00'0 00’0 00'0 00'0 000 00'000 OL 00'000°04 00'0 [ 6l0ZZUIE |  6lowio/lo]|  =senBaid ep eunr (00’0 00’0 00’0 3 sop seg3efejsul seu seiqo 10/6102 000010 101010
Soano 2202 3414 0202 ‘ugea'N ‘4 uyaqg ‘4 lejol
wid o] oF | A4 v uoo3
oisinad feloL sajuinbag souy 6102 of (e) jenestiodsay W ogdeubisaq foid | 4ssEID | oapoelqo)
sesedseq 3 seiea (2) owswepueugep-y | 33 oN Pod

(4N3 :epepiun)

6102 -ouy

[eIO1U] - SOJUBWIISIAU| 8P [enueLin|d oue|d

VIQHOJIH3SIN VA VISINO3H4




10| 0000801020

00'0sZ Jooo Jooe 00'0 00'0 00'0 00'05Z. 00'052 00'0 0 6l02ZL/IE | 610Z10/10|  esenbeud sp eunr foo'0 Joo'o 00'0 0 ougliqo op ogdisinby - opedseg S0/6102 009020 205020
10| ooootitoL0

00'00% Joo'o 00'0 00'0 00'0 000 00'00% 00'00¥ 000 0 slozeuie | eloz1oio|  esenedd ep munr J00'D 00’0 Joo'o [¢] SOY|SUBIN @ Sejuaiuela - BN eusioz) 008020 105020
10| ooloe01020

00'009 00'0 00’0 00'0 00’0 00 00'009 00'009 00'0 0 6l10ZZU/IE | 610Z/10/10]  ersenBeid op munr |00'0 00'e 00'0 3 sieJnyno soSeds3 - emnind) YO/610Z| 008020 105020
einjeiA ap og3isinby| 10| oozosorozo

00'000'S 00'0 00’0 00'0 0’0 00’0 00’000 00'000'S 00'0 0 6lozreuie | 6l0u10/10]  esenbeud ep munr fo0'D 00’0 00'0 0 eueqin susibiH 11/6L02, 0020£0 L0¥020

SOJUBLLSAAU

soJno ap ogdezieayy zo| ocooostiozo

00'005°L _S.a 00’0 00'0 00'0 00'0 00'005'L 00'005"} 00'0 0 6102ZL/1E |  610Z/i0/10]  ®senBaid ep munr|00'0 00'e Jooo 0 euBq aua|BiH £0/6102| 0020£0 20¥020

sofjsuen

@ sejuawwewua) ap ogdisinby 10| oooottiozo

00'000C joo'o 00'0 00'0 00'0 00'c 00'000Z 00'000Z 00'0 0 6l0zzuIe | 610z10/10f  ®sonfeld ep Bunr |00'0 00'0 Joo'o 0 eueqin suaibiH £06102| 00Z0E0| 20v020
W4r ep eoayeiboen so| 0010¥01020

00'0 00’0 00’0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 0 ocozzule | elozioiof  esenSer ep sunr 00’0 00004 ] 3 BOJY BU SI3ABHO0JUOD Sojessed £2/B10Z 0010£0 20¥020
¥0| 0010¥0L0Z0

00'0 Jooo 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 0 ozozizwie | elozio/o]  eisenbaud op wunr foo'o 00'001L 00'0 3 zeyjeD op oedeoyenbay £2/6102| 0010£0 20¥020
apueso edig ep epedjed €o| ocolov0l020

00'0 00’0 00’0 00’0 00’0 oo'o 00'D 00'0 00'0 0 ozozzyie |  slozlo/io]  esenBesd ep munr Joo'n 00'00L 00’0 3 EU EYUORId EP 0gdeoyiienbay £2/6402 00L0€0 Z0¥020
€S 9p ejalo) JopeAles Z0| 00l0¥01040

000 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 0 ozozrewie | 6loz/iorio]  esenbaid op munr {00'0 00'00L 00'0 3 epedjed eu ojueweppadey £2/610Z) 0010€0 20$020
BJisW(ed Bp BNy / 0g)87 "V Uaqny to| 00l0¥0100

00'0 00’0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 000 00'0 0 ozozzuie | 6loz/10/0]  EsenBaiy ep munr foo'0 00’00t Jooo 3 eny eu ogbesaly/oluaweyusdoy 218102 00400 20¥020
soljjsuen 10| ocootioze

00'005'L joo'o 00'0 000 00'0 000 000054 00'005'L 000 0 6102Z1/1E | 6107/10/10|  ersenBaud ep munr fo0'o 00’0 Joo'e o 9 sejuswies) ap ogdisinby ZL6L0Z 004050 20¥020
ojned 10| 0CELFOLOLO

 00'0 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 0 ozozzt/le | slozio/isof  ersenBesy ep wunr |oo'o 00'00L 00’0 3 0gs ap 2uejeyo op ogdesednaoy 60/6102| 00L0E0 20v0Z0
esenboy ep eljapew 10| oosoroloz0

00’0 %Ig 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 0 slozZU/IE |  sloz/lo/o]  eisenbeid ep munrjoo'e 00'0 Joo'o 3 wa sojueq sop ogSesednoay 80/6102{ 00L0E0 Z0v020
ejsenBay ep 10] oosovorozo

000 00'0 00'0 00’0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 0 6lo0zeiie | §10z/10/10]  eisenfels op wunr {000 00'0 00’0 3 stiuejus sanbied sop ogdusinuen L0/610Z; 0010£0 20$020
leuopad epepiigissece 10l 00l0KOLOLO

000 Joo'o 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 0 GLOZZL/LE Ll0z/10/t0]  ersenBaiy ep munr{00'0 00’004 00'0 El ep ogSowoaxd ap selq0 90/6L02] 001020 20p020
easald eny epedeld to] oozoeatoz0

00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 000 000 00'0 0 ozozzi/le|  6lozioiiof  esenBerj ep munr{oo'o 00'00L 00’0 3 U OpEN)IS 0PI 3p oBdeiqesy ¥2/610Z] 0010£0 10¥020

soqno [44vu4 34414 0202 ‘Uyad’N ‘4 uyaq 4 1ejol
uoo3
5 5] M Rl 24 wv v ( .
Osineld [ej0) sjuINbaeg souy 6102 opezijeay o jegsuodsey ) ogdeubisaq toid 1SSBID | oapoelqo)
seje ¥ !
sesadsaqg ed (2) ousweoueuld ap "4 4 oN PoJ

(4n3 :apepiun)

610¢ -ouy

[e121U] - SOJUBWIISAAU| 3P |enueln|d oueld

VIA4QOIIY3SIN VA vISINO3IHS




OANILYH38173d OYOd0 OAILND3X3 OYOdHO
%06 B Jouadns eois)} oednoaxy - ¢
%0G 9)e eais| opdnoaxy - ¢
mUmo_U:.—u< -C sougluNWo) sopund - 04 SBJJNo @ ojuswioatlod - O
001u29} ojafosd woy - | eoinbiginy oedelisiuiupy - vy sepejoidwy -3
Epeolul OeN - 0 [enua) oedessiLiwpy - OV ejauIp opdessiuiwpy - v
oednoax3 ap ase4 (g) ojuaweoueul{ ap auo4 (g) oedezijeay ap ewuod (1) :epuaban
00'08C°LL7 00’0 00'0 joo‘o 00'0 00'000'02} 00'088°L51 00'08¢°LL2 {12101 qng) [e199 fer0L
10| oooostiozo
00'000Z Jooo 00'0 00'c 00'0 00'0 00'000Z 000002 00'0 ! siozeine ]|  swozioio]  esenBesd ep munr Joo'o Jooo oo'o o SOAINQ - BIPIGOUBSINGIBAIN 61/6102] 0020z0]  zovoeo
eoyl3I3 einjeln ap ogdisinby 10| oozosolozo
00'510°8E 00’0 00'D 00'0 00'0 00'0 00'510'8E 00’510 BE 00'0 0 6lozzie | slozioio]|  esenbesy ep munr|00'se 00'0 00'0 [¢] - BipJgauasiweepepiy 81/6102| 002020 2ZOV0ED
sojuauedinb3 ap oglisinby to] o0oo0LLl0Z0)
00'00E €2 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'00£'€Z 00'00E €2 00'0 o 6L0ZZVIE | 6L0Z/10/10|  ®eisenSei ep eunr |00'se Joo'o jooo [o] - eipigaussw@serualadxa AT | 002020 20¥0E0
) einjeiA ap ogdisinby 10| 0020901020
00'510°'8E 00'0 00'0 00’0 00'0 000 00'GL0'8E 00'5L0°8E 00'0 1] g10zz1/1e | 6l0z/10/10|  esenbei ap eunr |00'se 00'0 00'0 o - ejpigouasiw@eyjooaseny 91/6102| 002020 ZOPOED
10} 0020901020
00'000'02 oo'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'000'0Z 00'000'0Z 00'0 1] 610Z2V/1E | 6L0Z/10/10|  ®eisenbal4 op enr [00'0 00'0 00'0 [¢] einjeiA ap ogdisinby 0L/6102| 00£020 L0£0E0
soAodseq sojuswedinb 0] oozoot 020
00'0 00’0 00'0 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 0 stozzyie ]  6lozlo/io]  esenbed ep ewunr 00’0 Joo'o joo’o [e] op ogdisinby - opodsaq soeL0z) 009020 205020
(oxquod
op epedjeD - oapodsapyod)
seA|podsap sagiejejsu so| 0080¥010£0
 00'0 jooo Joo'o 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 0 0Z0ZZW/1E | 610Z/10/10|  esenbesy ep munr 00’0 00’001 00'0 3 ws ogduanialu] - opodsaq soistozf 009020 205020
SOUBWIISBAUI »o| 0000SLL020
00'000'L 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00°'000'L 00'000°} 00'0 0 slozzuie | 610z/10/10]  ®isenBaiy ep munrJ00'0 joo'o 00'0 o] soujno ap ogdezjiesy - opodseq SO0/6102] 00020 205020
(leisnpuy oinjisy) eny - oiseulo)
SOA|)E8J931 @ SOAJIOdSap soioyIpe €o| oozoeotozo
00'005 00’0 00'0 00’0 00'0 00'0 00'005 00'00S 00'0 0 5lozizl/1e | 6Loz/10/10]  esenbaig ep ewnr 000 Joo'o Jooo 3 we ogduansaiu] - opodseq 50/6102] 009020 205020
(ledsen oes eny - olspuio)
SoAeaI231 8 SoAodsap SojoyIpe Zo] ooZoE0lOL0
00'005 00’0 00'0 00’0 00'0 00'0 00'005 00'005 00’0 0 6102Z1/1E | Gloz/I0/10|  eisenbaij ep eunr[00'0 000 00'0 3 wa oedusnaiu; - opodseq SO/6102] 009020 205020
SOANO (4494 1202 0coe ‘uysa’N ‘4 uyaqg 4 el ucog
wid ol 24 v ov
ojsinald [e1oL sejuinbeg souy 6102 opezieay (€ oABsuodsay ) ogdeubisaq foid ISSBID | oapoelqo
sesadsaQ 3 seled (2) ojusweroueul] ap "4 ud oN Pod

(4N3 :epepiun)
|e1o1U] - SOJUBWIISAAU| Op [enuelinjd oue|d

6102 :ouy <_Qmoo_mmm:>_ va visano3y4




Idd O @ ojuauwiedip o asjue opdey

00°000'L 00'0 00'0 00'000'} ‘leyoL
Idd 00°000°} 000 00'0 00°000°} SOJUSWINSaAUI SOJIN0 8p OB3eZIleay L0 /20/6L02 LOLOLO
00'000°L 00'0 00'0 00°000°L sojuawiiseAul SOJING 00005 |1020°000010
epibLIoy ogdejoq  oedeayipol jejol lanjuodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
00°00S 00'0 00'0 00'00S lejol
Idd 00°00S 000 00'0 00'00§ soljjsuain e sejusweLs) ap oedisinby G0/ 10/6L02 LOLOLO
00'00S 00'0 00°0 00'00S sojjisusin o sejuswelsad 00004 41020°0000L0
epibuio) ogdejoq  oedeayipoly [ejoL 1anuodsiq oedejog lenjay oedejoq
00'000°2 00'0 00'0 00'000'2 ljeloL
oApeJjsiulwpy oyuswedinbg ap oedisinby
Idd 00°000°2 00'0 00'0 00'0002 sodiniag sop ogdeziuapop +0 / 10/610Z LOLOLO
00'000'2 00'0 00'0 00'000C oanensiuiwpe ojuswedinbl 000060L020°0000L0
epibuiog oedejoq  oedeoyipojy jejol 1aAjuodsiq oedejoq lenoy oedejoq
00°0002 00'0 00'0 00°0002 eyl
09oljeLLoju} 21emljoS ap ogdisinby
ldd 00'000°2 00'0 00'0 00'000'2 sodineg sop oedeziuispoN €0/ L0/6L0Z LOLOLO
00'000°¢ 00'0 000 00'000C o2)jewlopu| a1emyos 00008010.0°0000L0
epibuio) oedejoq  oedeayipoj |ejoL Ianluodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
00'000°1 000 00'0 00'000°} ‘lejyol
odjjewloju| oyuawedinbg ap oedisinby
Idd 00'000°} 00'0 00°0 00'000°L sodineg sop ogdezjuispo 20/ 1L0/610Z LOLOLO
00'000°L 000 00'0 00'000°L eofjeuLioju) ap ojuawedinb3 000001020°000010
epibuio) oedejoq  oedeayipo |ejo) laAluodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
00'000°01 00'0 00'0 00°000°0} ‘lejol
OJIBUEr Bp OIY agn|D eogsi] op apas [enje ‘(o)y ouieg) soyuiss|bu|
Idd 000 00'0 00'0 000 SOp BSSaARI] eu openys [edioiunyy olouips ou seiqo 20/ 2Z/6L02 LOLOLO
Idd 00'0 000 00'0 000 €. |eJqed oiogjed ou seiqo L0/ 22/6L0Z L0LOLO
Idd 00'000°0} 000 00'0 00'000°0} 9pag - sodInias sop sagdejejsul seu seudo L0/ LO/6L0Z LOLOLO
0000004 00'0 00'0 00'000°04 soS1nies ap segSeje)su| 00L0E0L0L0 000010
epibuio) oedejoq  oedeayipopy |ejoL 1anuodsiq ogdejoq lenjoy oedejoq

(4dn3 :epepiun)

810¢/cl/L0ereq
610c:ouy

Idd 0 @ ojuaweiiQ o aljua oede|ay

VIGHOIIH3SIN VA VISINO3d4




Z ‘bed

Idd © @ ojusawiediQ o anus ordejey

00'00} 000 00'0 00°00L -|ejolL
SOJUSLIISaAUI SOJIN0 3p oedezijeay
Idd 00'00% 00'0 00'0 00001 [eoos 0edy 10/ 12/6L02 20€020
Idd 000 000 000 000 |elooS odvas[2qed L0/ SL/610¢ 20€020
1dd 000 00'0 00°0 00°0 Jejs3 wag o spnes odeds3 L0/ ¥1/6LOZ 20E0Z0
00'001 000 000 00'001 SojuswinsaAul soIno 000051 1020°001020
epibLiog oedejoq oedeayipoy |eJoL |oAluodsiq oedejoq |emay oedejoq
00'000°2 000 00'0 000002 Slejol
oAneJjsiuiwpe ojuawedinba ap ogdisinby
Idd 00°000°2 000 000 000002 |e100S oedy sodineg sop oedeziulopolN €0/ 02/6102 20S0Z0
000002 00‘0 00'0 00'000°2 oAnesnsiujwpe oyuswedinb3 00006010.0°001020
epibuio) ogdejoq oedeolyipoy [e301 1aAtuodsiq oedejoq Iemay oedejoq
00°000°tL 000 00'0 00'000°} -[ejolL
02ljewiioul a1emyos ap oedisinby
idd 00'000°L 000 00'0 00'000°} [e1oog oedy sodinieg sop ogdeziusapoly zZ0 /02/6102 20£0Z0
00000} 00'0 00'0 00'000°L odljeunIoju] 81emyos 0000801020°001020
epiblioy oedejoq  oerSeayipol jejoL 1amuodsiq ogdejog lenjoy oedejoQ
0o‘ooze 00'0 00'0 0000z “lelolL
eoljewlojul ap ojuswedinba ap ogdisinby
Idd 00'00Z°€ 000 00'0 00'002°€ [eog oedy sodinieg sop oedeziuepoly L0/ 0Z/6102 20020
00'002°¢ 000 000 00'002°€ eajjeuniojul ap ojuswedinb3 0000201020°0010Z0
epibiog oedejoqg oedesyipol |ejoL |9Aluodsiqg oedejoq |enjoy oedejoq
000 000 000 000 Slejol
L+HEIoUBPISaY, SE0SSOd 9p OUQ)SUBl] ojusweloly
Jeoos ojuawedinb3 ap sagdee)su)
LoU [edJe| oes
Idd 00°0 000 00'0 00'0 ap eny ep od|j1p3 op oedealyenbal @ ogdesadnasy 10/ ¥0/rLOZ 20E0Z0
000 000 000 000 sonO 00.0€01020°001020
epibuion oedejoq oedeolyipoy jejoL |9Aluodsig oedejoq |enjay oedejoQq

(4n3 :epepiun)

810¢/cl/L0Ekeq
610z:ouy

Idd © @ ojuswesio o asua oedejoy

VIQIQIIH3SIN vd VISINO3d4




Idd © @ ojuawe3iQ o anua oedeRy

00‘c 00'0 000 000 SlejoL
(oiquioD) op epedjen - oalpodsapliod)
idd 000 00'0 000 000 senlodsap sapdejejsul wa opduanisiul - opodsaq $0/S0/6L02 205020
00‘0 00'0 00'0 00°0 seAjeaidal o seapuodsap sagSeleisul 0090040£0°009020
epibuiog oedejoq oedeaipow [ejo0L |aaluodsiq oedejoq |enjay oedejoq
00°000°} 000 00'0 00°'000°L ‘lejoL
(femisnpuj oJnlIsu| BNY - OISBUID)) SOAIIBSI0D)
|dd 00005 000 00'0 00005 2 sonodsap soloIpe Wwe ogdusnalul - olodsed €0/ S0/6102 205020
(jedsey oBS ENY - OISBUIS)) SOARRaIOBI
1dd 00005 000 00'0 0000 @ soAlodsap sojlIpa we ogduanaiul - opodsaq 20 / S0/6102 Z0S0Z0
00'000°L 000 00'0 00'000°L seAf)ealdal @ sempodsap sagSejelsu] 00Z0€01020°0090Z0
epibuio oedejoq oedeayipow [ejoL |aa1uodsiqg oedejoq |enjay oedejoq
00'000°02 000 00'0 0000002 |ejol
Idd 00'000°02 000 00'0 0000002 einjeln ap ogdisinby 10 /0L/6L0Z LOEOEO
00'000°02 000 000 00°000°02 oJiN0 0020901020°00€020
epibuiog oedejoqg oedeayipopy 1e301 |aaluodsiq oedejoq |enjoy oedejoq
00'000°C 000 00'0 00'000°C “|ejoL
Idd 00'000°2 000 00'0 00'000'2 S0ANQ - eIPIQIUSSINDISNA L0/ 61/610Z Z0P0E0
00'000°C 000 00'0 00°000°C SojudwsaAul sonnQ 0000SE10.0°002020
epibuog oedejoqg oeealyIpoy |e3oL |2Aluodsiq oedejoq |enjay oedejoq
00'00€°€2 000 000 0o0‘ooeee ‘|eol
sojuawedinbg
Idd 00‘00€°€Z 00'0 00'0 00'00£°€2 ap oedisinby - elpigouesiw@serduaiadxs L0 / LL/6L0Z Z0¥0E0
00‘00g'€z 000 000 00‘00€°€e soljisuain @ sejuswensq 00004110L0°002020
epibuio) ogdejoq  oedeayipoly [ejoL 1aajuodsiq ogdejoq femjay oedejoQ
00'0€0°9. 000 000 00'0€0°9L ‘lejol
Idd 00'61L0°8€ 000 000 00'510'8€ B0UJ9|3 BINjEIA 9P OBJISINbY - BIpIGOLRSIW@BIUEPEPID L0/ 81/6102 Z0VOE0
Idd 00'GLO'8E 000 000 00'sio'8e einelA ap ogdisinby - eipigouasiw@eyjooalenx L0/ 9L/6102 20¥0€0
00'0€0°9L 00'0 000 00'0€0°9L onng 00209010.0°002020
epibuio) oedejoq oededlIpojy |e10 L Iaajuodsiq oedejoq lemjay oedejoq

(4n3 :epepiun)

810z/c)/L0Eled
6102:0uy

Idd © @ ojusawedip o aIjua oedejay

VIQHOOIH3SIN VA VISANO3HAH




¥ ‘Bed

Idd © @ ojuawedip o aius opdejdy

00'0 00'0 00'0 00'0 JlejoL

Idd 00°0 00'0 000 00'0 eosald eny epedeid eu openyis oloyp3 op oedepiqeay L0/ $2/6L02 LO¥0Z0
000 00'0 00'0 00'0 sounQ 0020£01020°00L0E0
epibluog oedejoq  ogdeayipop BjoL laauodsiq ogdejoq lenjoy oedejoq
00'00% 00'0 ’ 00'0 00'00% el

idd 00°00% 000 00'0 00'00% SOJ|jsus)n @ sejuswenad - eINYND L0/ €L/6L0Z LOS0Z0
00'00% 00'0 00'0 00'00¥ sojjisuajn o sejusweLIdd 00004 | 1020°008020
epibuiog oedejoq oedeoyipo [ejoL Janjuodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
00'009 00'0 00'0 00'009 l[ejol

Idd 00°009 000 000 00°009 steinyno sodeds3 - _ININD 10/ YO/6LOZ LOSOZ0
00'009 00'0 00'0 00'009 so3jnes ap sagSejejsu] 00L0E0L0L0°0080Z0
epibuio) ogdejoq  oeSeoyipoly |ejoL [2auodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
00'000°} 00'0 00'0 00'000°L lejoL

Idd 00'000°} 00°0 00‘0 00°000°L SOJUSWIISBAU] SOANO Sp ogdezijeay - olodsaQ 0 / G0/6102 205020
00'000'} 00'0 00'0 00'000°L SO)UBWISIAU] SOINO 00005} 1020009020
epibiog oedejoq oedeayipoly |ejoL lanuodsiq ogdejoq lemoy oedejoq
000 00'0 00'0 000 |ejoL

Idd 00°0 000 000 000 soAlodsaq soyuawedinb3 ap oedisinby - opodsaq 90 / 50/6102 205020
000 00'0 00'0 000 onno 002001 1020°0090Z0
epibuiog oeSejoq  oeSeoyipoly |eyoL [anuodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
00'052 00'0 00'0 00'05¢ lejol

Idd 00°0SZ 00'0 000 00'052 oueNIqoN 3p oedisinby - owodsag 10/ 50/6102 205020
00'052 00'0 00'0 00'052 oAnessiujwpe ojuswedinbg 00006010L0°009020
epibuio) ogSejoq  oeSeoayipow [ejoL 12aluodsiq oedejoq lenjoy oedejoq

(4dn3 :epepiun)

810¢/cl/LoE¥eq

610c:0uy

Idd © @ ojuawediQ o aljud oededy

VIAHOIIH3SIN vad VISINO3H




Idd © @ ojuawediQ o asua oedejoy

00'000°S 00'0 00'0 00°000'G jejol
einjein ap ogdisinby
Idd 00°000°S 00'0 00’0 00°000°'G eueqin sualbiH 10/ 11/6102 L0020
00°000'S 000 000 00'000°'S oANO 00Z0901020°00Z20€0
epibuioy ogdeyog oe5ealIpo |ejoL [anuodsiq ogdejoq lenjoy oedejoq
00'005°L 000 00'0 00°'00S°} ‘lejol
Idd 00°005°L 000 00'0 00'00S°L soj|jsusjn & sejuswe.ss; ap ogdisinby L0/ 2L/6L02 20¥020
00'005°L 000 000 00005’ soljisuajn @ sejuswelidod 00004L10L0°00L0E0
epibuiop oedejoq  oedeayipopy |ejol lanluodsiq oedejoq lenjoy oedejo(
00'0 000 000 000 o=
Idd 00'0 000 00°0 00'0 ojned oes ap zuejey) op ogderadnasy L0 /60/6102 20¥020
00'0 000 000 00'0 sonno 00€L¥0L0L0°0010E0
epibuio) oedejoq  oedSeayipoj |ejoL Isaluodsiq oedejoq lemoy ogdejoq
00'0 000 000 000 ‘lejol
Idd 000 00'0 000 00'0 eisanbal} ep esopew wa sooueq sop oedesadnoay L0/ 80/6L02 Z0Y0Z0
Idd 000 00'0 00'0 000 eisanbay ep siueyul senbied sop ogdusinuep 10/ 20/6102 Z0+0Z0
000 00°0 000 00°0 suipief a senbied 0050¢01020°0010€0
epibuiog ogdejoq  oedeayipojy |ejoL [aajuodsiq oedejoq lenoy oedejoq
00'0 00'0 000 00'0 =
Idd 00'0 000 000 000 W4r ep eoygiboan) ealy BU SIBARLIOMU0D SOIBSSEd S0 / £2/6102 Z0¥0Z0
Idd 000 000 00°0 00'0 z)ieyjed op ogdeoyenbay 0/ £2/6102 20¥0Z0
Idd 000 00°0 000 00'0 apueIs) ealg ep eped[ed eu BYUISeId ep ogdedlienbay €0/ €2/6102 204020
Idd 000 00'0 00°0 00'0 eS 8p ela1i0) JopeAles epedje) eu ojuswe|psday 20/ £2/6102 Z0¥0Z0
eliswjed ep
Idd 00°0 00'0 00'0 00'0 eny / 0B}JIa] Y uaqny eny eu ogdess)y/oluswepsday 10/ £2/6102 20¥020
Idd 00°0 000 00'0 000 leuopad apepiiqissade ep ogdowoid ap seiqo L0/ 90/6102 20¥020
000 000 00'0 000 saJejudwajdwod seiqo d sojusawende ‘sonpeipn 00L0v0L0L0°00L0E0
epibuiog oedejoq  oedesyipopy |ejol 1anjuodsiq ogdejoq [enjoy oedejoq

(¥n3 :epepiun)

8lLoc/el/L0ereq

6l0c-ouy

Idd © ® ojuawiedi o asjua oedejoy

VIAIOOIH3SIN vad VISINO3HS




9 Bed

Idd © @ ojuswedip o anuad ordejay

00'08€°LS| 00'c 000 00'08¢°.S) :sojafoid sop |ejo
00'08¢°/S1 000 000 00'08¢°.S) :0juawediQ op |ejo)
00'00S°L 000 000 00'00S°L lejol
SOJUBWIRSAAU] SOJIN0 ap oedezieay
idd 00°005°} 00'0 000 00'005°L eueqin suaibiH 20/ €0/6L0Z L0+020
00°005°L 00'0 00'0 00005t SOJUBWINSIAUI SONNO 00005 1L0.L0°0020€0
epibuiog ogdejoq  oedeayipo |e30) lenuodsiq oedejoq lenjoy oedejoq
000002 00'0 00'0 000002 ‘leyol
SOJ|jSualn 8 sejuawels) ap oedisinby
Idd 00'000°2 000 000 000002 eueqin aualbiy 1O/ €0/6102 Z0¥0Z0
000002 000 000 00'000°C soljIsuayn 8 sejuswelsds4 000041 10L0°00Z0E0
epibuio oedejoq oedeoyipoy |ejoL |aAaluodsiq oedejoq |enjoy oedejoqg

(4n3 :epepiun)

8L0¢/cL/L0Eeq
610¢-ouy

Idd O @ ojuawediQ o asjua oedejoy

VIA4QOIH3SIN VA VISINO 34




FREGUESIA DA MISERICORDIA

Relagao entre o Orgamento e o PPI

Ano:2019

Data:07/12/2018
(Unidade : EUR)

010000 0701030100 Instalagdes de servigos

010101 2019/01/ 01 Obras nas instalagdes dos servigos - Sede

010101 2019/22 /01 Obras no Palacio Cabral 7B

010101 2019/22/ 02 Obras no Edificio Municipal situado na Travessa dos

Inglesinhos (Bairro Alto), atual sede do Lisboa Clube Rio de Janeiro

10.000,00 PPI
0,00 PPI

0,00 PPI

Orgamentado: 10.000,00 | Total: 10.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701070000 Equipamento de informatica
010101 2019/01/ 02 Modernizagéo dos Servigos 1.000,00 PPI
Aquisi¢éo de Equipamento Informatico
Orgamentado: 1.000,00 | Total: 1.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701080000 Software Informéatico
010101 2019/01/ 03 Modernizagéo dos Servigos 2.000,00 PPI
Aquisi¢do de Software Informatico
Orgamentado: 2.000,00 | Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701090000 Equipamento administrativo
010101 2019/01/ 04 Modernizagéo dos Servigos 2.000,00 PPI
Aquisi¢do de Equipamento Administrativo
Orgamentado: 2.000,00 | Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701110000 Ferramentas e utensilios
010101 2019/01/ 05 Aquisigédo de ferramentas e utensilios 500,00 PPI
Orgamentado: 500,00 Total: 500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701150000 Outros investimentos
010101 2019/02/ 01 Realizag&o de outros investimentos 1.000,00 PPI
Orgamentado: 1.000,00 | Total: 1.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020100 0701030700 Outros
020302 2014/04 / 01 Recuperagéo e requalificagdo do Edificio da Rua de Sao 0,00 PPI
Margal n°7
Instalagdes de Equipamento Social
Alojamento Transitério de Pessoas "Residencial+"
Orgamentado: 0,00 | Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
020100 0701070000 Equipamento de informatica
020302 2019/20/ 01 Modernizagéo dos Servigos Agdo Social 3.200,00 PPI
Aquisigdo de equipamento de informatica
Orgamentado: 3.200,00| Total: 3.200,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020100 0701080000 Software Informatico
020302 2019/20/ 02 Modernizagdo dos Servigos Agédo Social 1.000,00 PPI
Aquisigdo de software informatico
Orgamentado: 1.000,00 | Total: 1.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020100 0701090000 Equipamento administrativo
020302 2019/20/ 03 Modernizagéo dos Servigos A¢éo Social 2.000,00 PPI
Aquisi¢do de equipamento administrativo
Orgamentado: 2.000,00| Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
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FREGUESIA DA MISERICORDIA

Relagao entre o Orgamento e o PPI

Ano:2019

Data:07/12/2018
(Unidade : EUR)

020100 0701150000 Outros investimentos
020302 2019/14 /01 Espago Saude e Bem Estar
020302 2019/15/01 Cabeleireiro Social

020302 2019/21/01 Agéo social
Realizac¢do de outros investimentos

0,00 PPI
0,00 PPI
100,00 PPI

Orgamentado: 100,00 | Total: 100,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020200 0701060200 Outro
030402 2019/16 / 01 Xtrarecolha@misericérdia - Aquisigdo de Viatura 38.015,00 PPI
030402 2019/18/01 Cidadania@misericordia - Aquisi¢&o de Viatura Eletrica 38.015,00 PPI
Orgcamentado: 76.030,00( Total: 76.030,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020200 0701110000 Ferramentas e utensilios
030402 2019/17 /01 experiencias@misericordia - Aquisi¢do de Equipamentos 23.300,00 PPI
Orgamentado: 23.300,00 | Total: 23.300,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020200 0701150000 Outros investimentos
030402 2019/19/ 01 Viver@Misericordia - Outros 2.000,00 PPI
Orgamentado: 2.000,00 | Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020300 0701060200 Outro
030301 2019/10/ 01 Aquisigdo de viatura 20.000,00 PPI
Orgamentado: 20.000,00 Total: 20.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020600 0701030200 Instalagdes desportivas e recreativas
020502 2019/05/ 02 Desporto - Intervengdo em edificios desportivos e recreativos 500,00 PPI
(Ginasio - Rua S&o Margal)
020502 2019/05/ 03 Desporto - Intervengdo em edificios desportivos e recreativos 500,00 PPI
(Ginasio - Rua Instituto Industrial)
Orgamentado: 1.000,00 | Total: 1.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020600 0701040600 Instalagdes desportivas e recreativas
020502 2019/05/ 05 Desporto - Intervengdo em instalagdes desportivas 0,00 PPI
(Polidesportivo - Calgada do Combro)
Orgamentado: 0,00 | Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
020600 0701090000 Equipamento administrativo
020502 2019/05/ 01 Desporto - Aquisi¢do de Mobiliario 250,00 PPI
Orgamentado: 250,00 Total: 250,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020600 0701100200 Outro
020502 2019/05/ 06 Desporto - Aquisicdo de Equipamentos Desportivos 0,00 PPI
Orgcamentado: 0,00 Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
020600 0701150000 Outros investimentos
020502 2019/05/ 04 Desporto - Realizagdo de outros investimentos 1.000,00 PPI
Orgamentado: 1.000,00 | Total: 1.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

020800 0701030100 Instalagdes de servigcos

Pag.2




FREGUESIA DA MISERICORDIA Ano:2019

Data:07/12/2018
Relagao entre o Orgamento e o PPI (Unidade : EUR)
020501 2019/04 / 01 Cultura - Espagos culturais 600,00 PPI
Or¢camentado: 600,00 | Total: 600,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
020800 0701110000 Ferramentas e utensilios
020501 2019/13/01 Cultura - Ferramentas e Utensilios 400,00 PPI
Orgamentado: 400,00 | Total: 400,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
030100 0701030700 Outros
020401 2019/24 / 01 Reabilitagéo de Edificio situado na Pragcada Rua Fresca 0,00 PPI
Orgamentado: 0,00 | Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
030100 0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares
020402 2019/06 / 01 Obras de promog&o da acessibilidade pedonal 0,00 PPI
020402 2019/23 /01 Reperfilamento/Altera¢éo na Rua Ruben A. Leitdo / Rua da 0,00 PPI
Palmeira
020402 2019/23 /02 Reperfilamento na Calgada Salvador Correia de Sa 0,00 PPI
020402 2019/23 / 03 Requalificagdo da Pracinha na Calgada da Bica Grande 0,00 PPI
020402 2019/23 / 04 Requalificagédo do Calhariz 0,00 PP!
020402 2019/23 /05 Passeios Confortaveis na Area Geogréafica da JFM 0,00 PPI
Orgamentado: 0,00 Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
030100 0701040500 Parques e jardins
020402 2019/07 / 01 Manutengéo dos parques infantis da freguesia 0,00 PPI
020402 2019/08 /01 Recuperagéo dos bancos em madeira da freguesia 0,00 PPI
Orgamentado: 0,00 Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
030100 0701041300 Outros
020402 2019/09 / 01 Recuperagdo do Chafariz de S&o Paulo 0,00 PPI
Orgamentado: 0,00] Total: 0,00 | Perc. Invest.: 0,00 %
030100 0701110000 Ferramentas e utensilios
020402 2019/12/01 Aquisi¢do de ferramentas e utensilios 1.500,00 PPI
Orgamentado: 1.500,00 | Total: 1.500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
030200 0701060200 Outro
020407 2019/11/01 Higiene Urbana 5.000,00 PPI
Aquisigéo de viatura
Orgamentado: 5.000,00 | Total: 5.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
030200 0701110000 Ferramentas e utensilios
020407 2019/03 /01 Higiene Urbana 2.000,00 PPI
Aquisigéo de ferramentas e utensilios
Orgamentado: 2.000,00| Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
030200 0701150000 Outros investimentos
020407 2019/03/ 02 Higiene Urbana 1.500,00 PPI
Realizagdo de outros investimentos
Orgamentado: 1.500,00 | Total: 1.500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
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