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ATAS
FREGUESIA DA MISERICORDIA

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabatho em fung¢des publicas por tempo indeterminado para
preenchimento de 3 postos de trabalho - carreira e categoria de Assistente Operacional — REF.
A — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Aos seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco na sede da Junta de Freguesia da
Misericérdia, reuniram os membros que compdem o Jiri do procedimento concursal comum em titulo
identificado, cuja composicdo e identificagdo € a que seguidamente se enumera, conforme deliberacdo da

Junta de Freguesia, datada de 15 de fevereiro de 2024: --------mrmeeevueee -

Presidente: Cristina Barata Lima Gongalves Duarte, Chefe de Divisdo da Junta de Freguesia da Misericordia; -

1.2 Vogal Efetivo: Carla Sofia Gongalves Ribeiro Francisco, Coordenadora Técnica da Junta de Freguesia da

Misericordia; S

2.2 Vogal Efetivo: Leonardo David de Seia Marques Abreu Mota, Técnico Superior da Junta de Freguesia da

Misericérdia; R

Estando presentes todos os elementos do Juri, e cumprindo-se, assim, o estipulado no art. 15.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril com a redacdo introduzida pela Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro
(adiante Portaria), deu-se injicio a reunido que teve por finalidade deu-se inicio a reunido que teve por
objetivo proceder a elaboragio da lista com os resultados da Entrevista Avaliacio de Competéncias (EAC) e

do projeto de lista de ordenacdo final para promover a audiéncia dos interessados. ~-~--—————--rrmrmmmeeeeeeeee-

1 - RESULTADOS DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAQ ---------- -
A Entrevista Profissional de Sele¢do teve lugar nos dias 4 e 5 fevereiro, conforme calendarizagio previamente

definida. Os resultados constam do anexo | 3 presente Ata, da qual faz parte integrante para os devidos e

legais efeitos. LT
Nos termos do ponto 11.4. do Aviso, sdo excluidos os candidatos que ndo comparecam ou que obtenham

uma valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegdo, ndo lhes sendo aplicado o método de

selegdo seguinte, nos termos do n.2 9 e 10, do art. 9.9, da Portaria, ------—---—-—-=====n- --
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4 - AUDIENCIA DOS INTERESSADOS ---=--rnnrmmmsmmsmm e e oot oo a et e e e mne
A notificacdo do projeto de lista de ordenagéo final terd lugar via email, nos termos do disposto no art. 10.2,

n.2 1 da Portaria, sendo a presente ata e os seus anexos remetidos a todos os candidatos, admitidos ao

procedimento. S e -
As presentes deliberagdes foram tomadas por unanimidade, e ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada

a reunido e para constar se lavrou a presente ata que depois de lida vai ser assinada todos os membros do

Juri, ====- S —— e ane S ———m—————

Fazem parte integrante da presente ata: ----------- e et

Anexo | - Lista Intercalar dos resultados da Entrevista Avaliagio de Compet@ncias -=-----=-smcemmemsecommeaens

Anexo [l - Lista Intercalar da Prova Escrita de Conhecimentos ------—- e

Anexo |ll - Lista Intercalar da Avaliacdo Psicoldgica ----------mmmseee- e e

Anexo IV - Projeto de Lista de Ordenagdo Final --------scmmmmmmmmmmmmeciennn wmmans s

Presidente

[

Cristina Barata Lima Gongalves Duarte Carla Sofia¥6ongalves Ribeiro Francisco

2.2 Vogal Efetivo

-

Leonardo David de Seia Marques Abreu Mota
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55% PEC 45% EAC
Ordenagdo Candidato T Nota - Nota
T Ponde T ponde| NOTA FINAL
rada rada

1.2 Luana Silva Monte do Nascimento 15,2 |8,360 |18 8,100 | 16,460
2.2 Isabel Maria Pires Ferreira Martins Borges|15,2 8,360 |17 7,650 | 16,010
3.2 Hugo Miguel Machado Pinto Correia Pires|15,2 8,360 |17 7,650 | 16,010
4.9 Sénia Patricia Pina Godim dos Santos 16.00 8,800 |15 6,750 | 15,550
5.2 Tammye Grassi Morais 14,4 (7,920 |14 7,200 | 15,120
6.2 Rui Carlos Mendonga Feiteira 16,8 (9,240 |16 5,850 | 15,090
7.2 Vera Rute Pereira Fernandes 13,6 |7,480 |16 7,200 | 14,680
8.2 Catarina Andreia Violante Ferreira 12,8 |7,040 |16 7,200 | 14,240
9. Jodo Miguel Silva Santos 104 (5,720 15 6,750 | 12,470
10.¢ Sandra Catalina Rodrigues da Luz Maia 10,4 |5,720 |15 6,750 | 12,470
i1 André Filza Henrigues 11,2 16,160 |14 6,300 | 12,460
12,2 Gongalo Baptista Gongalves 12,8 (7,040 |12 5,400 | 12,440
13.2 :ﬂr;arqu(‘::stina de Magalhdes Pereira 104 |5,720 13 5,850 | 11,570
14.2 Eliana Araujo Lopes 12,8 7,040 |10 4,500 | 11,540
15.2 Rafael José Raposo Risso 12 6,600 |10 4,500 | 11,100
16.2 Ana Rita Pombo Martins 9,6 5,280 |12 5,400 | 10,680
17.2 Frederico José Moncdo de Brito 11,2 16,160 |10 4,500 | 10,660
18,2 Evania Maria Moreira 10,4 5,720 |10 4,500 | 10,220
19¢ Adriana Sena Araujo 9,6 5,280 |10 4,500 | 9,780
202 André Simdo Martelo Mendes 12,8 | 7,040 a) a)

21¢ Daniel José Bedino Punilhas 12 | 6,600 a) a)

a) Candidato excluido por falta de comparéncia no método de selegiio — Entrevista de Avaliacio de Competéncias

(EAC), de acordo com o ponto 11 do Aviso publicitade no site e na oferta na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

3 — CLASSIFICACAO DOS METODOS DE SELEGAQ ------——--

Os resultados intercalares dos métodos Prova Escrita de Conhecimentos e Avaliagio Psicolégica, constam

dos Anexos Il e IIl a presente Ata, dela fazendo parte integrante.
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ANEXO ||
Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para
preenchimento de 3 postos de trabalho - carreira e categoria de Assistente Operacional — REF.
A — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DA ENTREVISTA AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

NOME EAC OBS
Adriana Sena Araujo 10
Ana Cristina de Magalthdes Pereira Marques 13
Ana Rita Pombo Martins 12
André Fitza Henriques 14
André Sim3o Martelo Mendes a)
Catarina Andreia Vicolante Ferreira 16
Daniel José Bedino Punilhas a)
Eliana Aradjo Lopes 10
Evania Maria Moreira 10
Frederico José Mongdo de Brito 10
Gongalo Baptista Gongalves 12
Hugo Miguel Machado Pinto Correia Pires 17
Isabel Maria Pires Ferreira Martins Borges 17
Jodo Miguel Silva Santos 15
Luana Silva Monte do Nascimento 18
Rafael José Raposo Risso 10
Rui Carlos Mendonca Feiteira 14
Sénia Patricia Pina Godim dos Santos 15
Tammye Grassi Morais 16
Vera Rute Pereira Fernandes 16
Sandra Catalina Rodrigues da Luz Maia 15

a) Candidato excluido por falta de comparéncia no método de seie¢dio - Entrevista de Avaliagio de Competéncias

(EAC), de acordo com o ponto 11 do Aviso publicitado no site e na oferta na Bolsa de Emprego Publico (BEP)

Presidente 1

o (lcllm&\xi‘c[.&_ T g \_.
Cristina Barata Lima Gongalves Duarte Carla Sofia Gongalves Ribeiro Francisco

2.2 Vogal Efetin

Lecnardo David de Seia Marques Abreu Mota
Procedimento concursal comum - Carreira e categoria de Assistente Operacional (drea funcional: Auxiliar Administrativo) - 3 postos de trabatho
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ANEXO 1
Procedimento concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para
preenchimento de 3 postos de trabalho - carreira e categoria de Assistente Operacional — REF,
A - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LISTA INTERCALAR DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Adriana Sena Araudjo - 9,60 valores

Afonso Rodrigues Lopes - Faltou a)

Alexandre Bernardo Gongalves- Faltou a)

Alfie Maria Ferreira Alfaiate Pereira — 12,80 valores

Alina Maria Manique Gongalves - Faltou a)

Ana Claudia Policarpo Simas - Faltou a)

Ana Cristina de Magalhdes Pereira Marques- 10,40 valores
Ana Isabel Gomes Lino - Faltou a)

Ana Maria Calinas Pedro de Sousa - Faltou a)

Ana Maria Freitas Amaro - Faltou a)

Ana Rita Pombo Martins — 9,60 valores

Ana Sofia Morgado Rebelo Cortesdo Abelaira - Faltou a)
Ana Teresa Cordeiro Ferreira - Faltou a)

André Filipe Silva Pereira - Faltou a)

André Fidza Henriques — 11,20 valores

André Paixdo Narciso Mendes -- Faltou a)

André Pires De Cintra - Faltou a}

André Simdo Martelo Mendes — 12,80 valores

Andreia Filipa Alhinho Pinto Ribeiro - Faltou a)

Andreia Julia Magalhdes Martins - Faltou a)

Angela Diogo da Silva Santos - Faitou a)

Angetla Filipa Rodrigues Mendes - Faltou a)

Augusta Argentina Rodrigues de Aguiar Soares - Faltou a)
Belmira do Carmo Rodrigues Coelho da Trindade -7,20 valores
Bruno Miguel dos Santos Batista - Faltou a)

Carina Susana Ferreira Pinto Correia - Faltou a)

Carla Susana Manso Estrela - Faltou a)

Catarina Andreia Violante Ferreira — 12,80 valores
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Catarina Marques Esteves de Oliveira Alvorado - Faltou a)
Cldudia Filomena da Silva Afonso — 11,20 valores

Daniel José Bedino Punilhas — 12,00 valores

Denise Soraia Silva Jorge - Faltou a)

Diana Alexandra Alves Mendes Martinho - Faltou a)
Diogo Karim Halal Carrasco - 6,40 valores

Djamila Eduarda Lopes da Moura Tavares — 8,00 valores
Dulce Maria Dias Pedro - Faltou a)

Eliana Aratjo Lopes — 12,80 valores

Elisa Gomes Bico de lesus - Faltou a)

Elisabete Maria Carvalho Laranjo Botelho — 7,20 valores
Erica Teresa Felipe Tocama - Faltou a)

Evania Maria Moreira — 10,40 valores

Frederico José Mong8o de Brito — 11,20 valores
Gongalo Baptista Gongalves —12,80 valores

Gracinda Teixeira Cabral - Faltou a)

Hugo Miguel Machado Pinto Correia Pires = 15,20 valores
Inés Sofia Carrajola da Cruz - Faltou a)

Irene Cristina Silva Santos Claro - Faltou a)

Irina Lisandra Paiva Neves - Faltou a)

Isabel Maria Pires Ferreira Martins Borges - 15,20 valores
Isabel Simdes Vieira - Faltou a)

loana Filipa Agostinho Peixeiro - Faitou a)

Jodo Miguel Silva Santos — 10,40 valores

José Manuel Martinho Suissas - Faltou a)

Juliane Aguiar Ribeiro Alves - 8,00 valore

Lara Raquel Caloeira Ferraz - Faltou a)

Laura Margues Rodrigues - Faltou a)

Liliana Dias Pimentel - Faltou a)

Liliana Raquel de Pinho Rosa Costa — 8,80 valores
Luana Silva Monte do Nascimento —15,20 valores

Lucia Maria Vicente Rodrigues Costa - Faltou a)

Lucilia Raguel Meijinhos de Jesus Alves - Faltou a)

Luis Antdnio da Anunciacdo Farias - Faltou a)

<2
4
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Luis Antonio Oliveira Bispo -- Faltou a)

Luis Miguel Falé Caeiro Batista - Faltou a)

Mafalda Sofia Oliveira Moleiro - Faltou a)

Marco Alexandre Ferreira dos Santos Silva — 4,80 valores
Maria Filipa Krus Abecasis Figueiredo de Barros - Faltou a)
Maria José Almeida Carrigo - Faltou a)

Mariana Laurentino Fernandes - Faltou a)

Milena Isabel Mestre Pitacas -13,60 valores

Nadia Cardoso de Aimeida - Faltou a)

Nadia Maria Falcdo da Silva - Faltou a)

Nelson Gouveia Bastos - Faltou a)

Nilza Teresa da Cruz dos Santos - 3,20 valores

Nuno Miguel Duarte Rodrigues -- Faitou a)

Patricia Alexandra dos Santos Viegas - Faltou a)

Paula Cristina dos Santos Gongalves - Faltou a)

Paulo Alexandre Pinto Cerqueira da Silva — 13,60 valores
Paulo Sérgio Peguinho Santos - Faltou a}

Rafael José Raposo Risso - 12,00 valores

Rafael Junior de Jesus Alves - Faltou a)

Rania Nubia de Carvalho Aradjo - Faltou a)

Raquel Gongalves Torres Pereira - Faltou a)

Raquel Simdes de Almeida Rodrigues Murracas - Faltou a)
Rodrigo Manuel Lopes Correia Gongalves da Costa 9,60 valores
Rui Carlos Mendonga Feiteira — 16,80 valores

Rute Maria Fonseca de Matos --- Faltou a)

Sandra Cristina de Almeida Andrade - 5,60 valores

Sandra Isabel Ferreira Rodrigues dos Santos — 8,00 valores
Sandra Maria da Conceigdo Gongalves — 7,20 valores

Sara Raquel de Pinho Rosa Silva — 8,80 valores

Sara Vanessa Cabral de Sousa da Silva - 7,20 valores
Sdnia Patricia Pina Godim dos Santos -16,00 valores
Sénia Simplicio Trindade - Faltou a)

Soraia Yumi Yonezawa de Matos Lima - Faltou a)

Tammye Grassi Morais — 14,40 valores
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Tatiana Raquel Almeida Nunes - Faltou a)

Teresa Cristina Ferreira Brito Costa - Faltou a)
Teresa Soraia Gomes Correia - Faltou a)

Tiago Filipe Baptista Fernandes - Faltou a)

Tiago Ramos Sousa Marques — 8,80 valores

Tomas da Costa Silvino Morgado Ribeiro - Faltou a)
Vanessa Sofia Duarte Mendes - Faltou a)

Vera Rute Pereira Fernandes — 13,60 valores
Verdnica Solange Antunes Mendes Dinis - Faltou a)
Virginia Manuela Andrade da Cruz Lohat - Faltou a)
Andreia Reis de Carvalho - Faltou a)

Sandra Catalina Rodrigues da Luz Maia — 10,40 valores
Tania Sofia Dugue Araljo - Faltou a)

a) Candidato excluido por falta de comparéncia no método de selegio - Prova de Conhecimentos, de acordo com o ponto

11 do Aviso publicitado no site e na oferta na Bolsa de Emprego Pablico (BEP).

Presidente

Cemlyva (uag_{_g _

Cristina Barata Lima Gongalves Duarte

12 Vogal Efetivo

Carla Sofia Gongalves Ribeiro Francisco

2.2 Vogal Efetivo

A

Leonardo David de Seia Marques Abreu Mota
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ANEXO Ill

Procedimento concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes puablicas por tempo indeterminado para
preenchimento de 3 postos de trabalho - carreira e categoria de Assistente Operacional — REF.
A ~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DA PAP

Adriana Sena AraQjo - APTO
Alfie Maria Ferreira Alfaiate Pereira - a) faltou
Ana Cristina de Magalh&es Pereira Marques - APTO
Ana Rita Pombo Martins - APTO
André Fiuza Henriques - APTO
André Sim3o Martelo Mendes - APTO
Catarina Andreia Violante Ferreira - APTO
Claudia Filomena da Silva Afonso - a) faltou
Daniel José Bedino Punilhas - APTO
Eliana Aradjo Lopes - APTO
Evania Maria Moreira - APTO
Frederico José Mongdo de Brito — APTO
Gongalo Baptista Gongalves - APTO
Hugo Miguel Machado Pinto Correia Pires - APTO
Isabel Maria Pires Ferreira Martins Borges - APTO
Jodo Miguel Silva Santos - APTO
Luana Silva Monte do Nascimento - APTO
Milena Isabel Mestre Pitacas - a) faltou
Paulo Alexandre Pinto Cerqueira da Silva- a) faltou
Rafael José Raposo Risso - APTO
Rodrige Manuel Lopes Correia Gongalves da Costa - a) faltou
Rui Carlos Mendonga Feiteira - APTO
Sénia Patricia Pina Godim dos Santos - APTO
Tammye Grassi Morais - APTO
Vera Rute Pereira Fernandes - APTO
Sandra Catalina Rodrigues da Luz Maia- APTO
a) Candidato excluido por falta de comparéncia no método de selegiio - Prova de Avaliag3o psicoldgica, de acordo com o

ponto 11 do Aviso publicitado no site e na oferta na bolsa de emprego publico (BEP).

Presidente 12 Vo%! g 22 Vogal Z

Procedimento concursal comum - Carreira e categorla de Assistente Operacional (drea funcional: Auxiliar Administrativo) - 3 postos de trabalho
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ANEXO IV
Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para
preenchimento de 3 postos de trabalho - carreira e categoria de Assistente Operacional - REF,
A - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGCAO FINAL

o RDIA

FREBUESI

Ordenagiio 35% PEC 45% EAC
PEC da 25 da | NOTA FINAL
e Luana Silva Monte do Nascimento 15,2 8,360 |18 8,100 | 16,460
2 Isabel Maria Pires Ferreira Martins Borges 15,2 8,360 (17 7,650 | 16,010
e Hugo Miguel Machado Pinto Correia Pires 15,2 8,360 |17 7,650 | 16,010
e Sénia Patricia Pina Godim dos Santos 16.00 |8,800 (15 6,750 | 15,550
5.¢ Tammye Grassi Morais 14,4 7,920 (14 7,200 | 15,120
s Rui Carlos Mendonga Feiteira 16,8 9,240 |16 5,850 | 15,090
7.2 Vera Rute Pereira Fernandes 13,6 7,480 {16 7,200 | 14,680
8.2 Catarina Andreia Violante Ferreira 12,8 7,040 (16 7,200 | 14,240
9.0 Jodo Miguel Silva Santos 10,4 5,720 |15 6,750 | 12,470
10.¢ Sandra Catalina Rodrigues da Luz Maia 10,4 5,720 [15 6,750 | 12,470
11.¢ André Fitza Henriques 11,2 6,160 |14 6,300 | 12,460
12.2 Gongalo Baptista Gongalves 12,8 7,040 |12 5,400 | 12,440
13.¢ Ana Cristina de Magalhaes Pereira Marques 10,4 5,720 (13 5,850 | 11,570
14.2 Eliana Aragjo Lopes 12,8 7,040 (10 4,500 | 11,540
15.¢ Rafael José Raposo Risso 12 6,600 |10 4,500 | 11,100
16.2 Ana Rita Pombo Martins 9,6 5,280 |12 5,400 | 10,680
17.2 Frederico José Monc¢ao de Brito 11,2 6,160 |10 4,500 | 10,660
18.2 Evania Maria Moreira 10,4 5,720 |10 4,500 | 10,220
192 Adriana Sena Araljo 9,6 5,280 |10 4,500 | 9,780
202 André Sim3o Martelo Mendes 12,80 |7,040 a) a)
21¢ Daniel José Bedino Punilhas 12 6,60 a) a)

a)

de acordo com o ponto 11 do Aviso publicitade no site e na oferta na bolsa de emprego publico (BEP).

Presidente

Ushve Gnelo

Procedimento concursal comum - Carreira e categoria de Assistent

Candidato excluido por falta de comparéncia no método de selecdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC),

peracional (drea funcional: Auxiliar Administrativo} - 3 postos de trabalho




